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В сборнике «Годовой отчет о 
деятельности Центра инноваций 
социальной сферы» отражены основные 
результаты деятельности организации 
в 2023 году по основным направлени-
ям деятельности. Сборник содержит 
информацию интернет-ресурсов, 
средств массовой информации, иллю-
стрирующую достижения социальных 
предпринимателей и лидеров 
гражданских инициатив. Сборник 
может быть полезен социальным пред-
принимателям, руководителям муници-
пальных ресурсных центров, представи-
телям органов власти, некоммерческим 
организациям.
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I. Развитие социального предприни-
мательства на территории Омской 

области и продвижение омского опы-
та на территориях других субъектов 

Российской Федерации

Развитие социального предпринимательства является одним 
из основных направлений деятельности организации и реа-
лизуется в партнерстве АНО «Омский центр инноваций со-

циальной сферы» и ОРОО «Центр инноваций социальной сферы» 
при поддержке Фонда «Мой бизнес» в рамках национального про-
екта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка инди-
видуальной предпринимательской инициативы». Организация 
осуществляет образовательную деятельность на основе Лицен-
зии Министерства образования Омской области: серия 55Л01 № 
0000169, регистрационный № 33-п от 01 апреля 2013 г.

В 2023 году данное направление реализовывалось через 

1.1. Омская школа социального 
предпринимательства

Для справки: Омская школа социального предпринимательства 
- уникальный образовательный проект Центра инноваций соци-
альной сферы. Модель подготовки социальных предпринимате-
лей, предложенная специалистами Центра, прошла экспертизы 
Агентства стратегических инициатив и была рекомендована 
его Наблюдательным советом, под председательством В.В. Пу-
тина, для тиражирования в регионах РФ (Выписка из протокола 
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АНО АСИ по продвижению новых проектов № 2 от 14.06.2013).  
Занятия по омской методике проводятся в 25 субъектах РФ - в 
Сибири, на Дальнем Востоке, в Татарстане и Краснодарском 
крае, а также на освобожденных территориях Донбасса. На се-
годняшний день со времени основания Школы (2011 г) обучено 
более 2,7 тыс. жителей нашей страны.

В 2023 году по программе «Социальное предприниматель-
ство» обучение прошли 

80 жителей Омской области, которые создали 

79 социально-предпринимательских проектов (один 
– семейный проект по оказанию психологической помощи 
разрабатывали мама и дочь). В настоящее время выпускни-
ками реализуются 

63 проекта (79,5%). 

16 проектов (20,5%) будут реализованы в 2024 году.
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Направления созданных 
социально-предпринимательских проектов:

40 проектов (50,6%) связано с оказанием социаль-
ных услуг;

21 проект (26,6%)– в сферах образования, развития 
и дополнительного образования;

12 проектов (15,1%) посвящено продвижению здоро-
вого образа жизни и развитию спорта;

6 проектов (7,6%) связано с производственной сферой. 

Для организации и развития собственного дела лидерами про-
ектов затрачено более 

22,5 млн.рублей собственных средств, привлече-
на господдержка на сумму около 

8,9 млн. рублей. Это значит, что в сфере социально-
го предпринимательства на каждый бюджетный рубль при-
ходится более 

2,5 рублей частных инвестиций. В результате дея-
тельности выпускников ШСП 2023 года создано 

112 новых рабочих мест, предоставляются услуги 
в интересах более 

4,7 тыс. благополучателей.
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Многие слышали выражение: «это бизнес и ничего личного». 
Социальные предприниматели никогда так не скажут. За их успе-
хом всегда стоят личные истории и искреннее желание приносить 
пользу людям. Ярким подтверждением этому являются истории 
успеха выпускников Школы социального предпринимательства 
2023 года.

1.2. Истории успеха выпускников Школы 
социального предпринимательства 2023 
года

Предприниматель Иван Исай пробовал себя в юриспруден-
ции, менеджменте, благотворительности, но остановился на ор-

ганизации досуга для детей. 
Вместе с супругой начал эту 
деятельность год назад по 
социальному контракту. А в 
этом году снял в аренду удоб-
ное помещение и зареги-
стрировался в реестре соци-
альных предпринимателей. В 
игровой комнате «Исайчики» 
в Старом Кировске использу-
ются современные техноло-
гии, развивающие интеллект, 
внимание и двигательную ак-
тивность. Эксперты считают, 
что в летние каникулы услуги 
игротеки будут востребованы 
не только в Омске, но и сель-
ских районах.
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Еще одно семейное предприятие, созданное выпускниками 
школы ЦИСС Сергеем и Екатериной Шуралёвыми, 
– Клуб боевых искусств «Спартанцы» с сетью отлично оснащен-
ных спортзалов по всему городу. Подростки в восторге от трени-
ровок и не хотели бы их преры-
вать летом. Поэтому в одном 
из филиалов в спальном ми-
крорайоне на Левобережье от-
кроется летний профильный 
лагерь «Каникулы спартанцев». 
Школьники 7-12 лет будут по-
лучать трехразовое сбаланси-
рованное питание, под при-
смотром педагогов развивать 
силу и ловкость и интересно проводить свободное время.

Кандидат математических наук, педагог-новатор Анастасия 
Абрамова вместе с коллегой Жанной Жиляевой разработали обра-
зовательный проект 

«Живая математика». Для них это не просто школьный 
предмет, а «царица наук», основа логического мышления, необхо-
димого для творчества и созидания. Их лаборатория «Пифагорус» 
разместилась в частной Академии искусств в Октябрьском округе, 

где множество промыш-
ленных предприятий и вос-
требованы специалисты с 
математическим складом 
ума. Методисты не занима-
ются банальным «натаски-
ванием» на выполнении 
заданий по ЕГЭ, а способны 
привить школьникам лю-
бовь к точным наукам.
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В Омской области многие знают Наталью Мишенину, ру-
ководителя НКО «Планета друзей», где дети-инвалиды уже 15 
лет получают поддержку в обучении, оздоровлении и социализа-

ции. Когда-то давно Ната-
лья Леонидовна взялась за 
решение проблем, связан-
ных со здоровьем своих 
сыновей, достигла успе-
хов и решила помогать 
другим. Училась в Школе 
социальных инноваций 
ЦИСС, освоила новые ком-
петенции, подключила к 
делу всех своих домаш-
них, сколотила команду 

единомышленников. Ор-
ганизация давно входит в государственный реестр поставщиков 
социальных услуг, получает господдержку, но средств все равно 
не хватает, чтобы создать достойные условия для комплексного 
обслуживания «особенных» ребятишек. 

– В Омской области 9 тысяч детей-инвалидов, треть из них 
имеют проблемы аутистического спектра. А сколько таких, кото-
рых называют «гиперактивными». Они крушат все на своем пути, 
их не принимают в обычные школы и дошкольные учреждения. 
У нас есть сертифицированные специалисты по АВА-терапии и 
педагоги, способные научить навыкам социального поведения. 
Мы уже предоставляем платные услуги в службе «ПАМАГАТОР», 
помогая папам и мамам справиться со своими чадами и немно-
го отдохнуть от забот. Организацией создано 4 филиала в разных 
частях города, в том числе специализированный детский сад с ма-
локомплектными группами на Левобережье. А сейчас мы создаем 
пятый – Детский развивающий центр с инклюзивным компонен-
том. Уже нашли отдельно стоящее трехэтажное здание в центре 



9 www.cissinfo.ru

города за ТК «Каскад», в дальнейшем мечтаем его выкупить. Скоро 
мы откроем здесь летний лагерь для особенных детей, обеспечим 
кратковременный присмотр за ними, займемся их комплексным 
развитием. А во время учебного года планируем организовать 
«продленку». Уже приобретаем игрушки и развивающие пособия. 
Для меня социальное предпринимательство – новый вызов после 
многолетней работы в общественной организации. Чтобы пре-
доставлять качественные услуги и привлекать высококлассных 
специалистов, нужно уметь выстраивать устойчивый и рентабель-
ный бизнес,- считает Наталья Мишенина.

Школа социального предпринимательства помогла опреде-
лить новый вектор профессии бывшему руко-
водителю кадровой службы Светлане Демен-
тьевой. Она – дипломированный психолог и 
опытный наставник, волонтер Красного кре-
ста, специалист Кризисного центра, никак не 
решалась начать собственный бизнес. Сначала 
направила на учебу в ШСП своего мужа – пред-
принимателя, а потом и сама пришла на оче-
редной поток. Теперь она зарегистрировала 
ИП, создала Центр психологической помощи 
семьям «Этлана», где консультирует мам осо-
бенных детей и планирует оказывать услуги 
членам семей военнослужащих. По ее мнению, в кризисной ситуа-
ции услуги психологов жизненно необходимы.

Лариса Желиостова получила два высших образования – тех-
ническое и психологическое и является практикующим социаль-
ным психологом. А еще она владеет техниками оздоровления по 
системам Цигун, Йога и ЛФК и проповедует идеологию «осмыс-
ленной зрелости». В своем Центре «РА-ДА-ЖИТЬ» помогает пен-
сионерам преодолеть возрастной кризис, учит их справляться с 
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«болячками», и раскрывать внутренние ресурсы для мудрости и 
творческого самовыражения. Защищая свой социальный проект, 
она сумела доказать, что пожилой возраст – это не период «дожи-
тия», как выражаются некоторые чиновники, а время для радости, 
свободы и личностного роста.

У Ольги Сарсенбаевой, предпринимателя со стажем – соб-
ственное ателье, постоянные клиенты и отличная репутация, по-
зволяющая назвать мастерскую своим именем «Ольга». Для нее 
нет невыполнимых заказов. Ольга шьет на любую фигуру по ин-
дивидуальным меркам, знает все модные новинки, готова помочь 
клиентам с выбором фасонов и тканей и умеет изготавливать ин-
терьерную продукцию, в том числе постельное белье. Одна беда 
– хороших швей сейчас массово не учат. Поэтому она готова при-
нять к себе в подмастерья молодых людей, пенсионеров и инвали-
дов, научить их профессии и обеспечить стабильным заработком. 
Работы на всех хватит. В ателье за минувший год «малыми сила-
ми» были предоставлены услуги ремонта одежды 400 заказчикам, 
выполнены заказы по уникальному крою 270 клиентам, изготов-
лено 70 комплектов «фирменного» постельного белья. Сокурсни-
цы помогли Ольге продемонстрировать на себе некоторые изде-
лия во время защиты проекта.

Лидер проекта «Психолого-педагогическая мастерская для 
детей и родителей «Ветер перемен» Динара Даулбаева рассказала 
о своем опыте работы с особенными детьми, и заметила, что сей-
час за услугами психокоррекции и нивелирования «синдромом 
потери» все чаще обращаются члены неполных семей.

Елена Охотинская, историк и маркетолог, изучив ситуацию 
на рынке дополнительного образования, планирует организо-
вать мобильную мультстудию для детей 5-11 лет. Апробировать 
программу развития креативных навыков с помощью опытных 
специалистов и передвижного оборудования автор проекта наме-
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рена в частных детских садах, расположенных в спальных районах 
города. Предусмотрены также разовые занятия и мастер-классы, 
чтобы увлечь творческим процессом детей и родителей.

Тамара Гасс, опытный педагог и методист, решила создать 
детский исторический клуб «Летопись», чтобы дети с юных лет 
изучали и понимали отечественную историю. «Наверное, все ви-
дели детские игровые наборы «Юный химик», «Юный механик» и 
сборники «Увлекательная математика, география, биология», а по 
истории таких учебных пособий нет? – задается вопросом автор. К 
защите проекта она своими руками изготовила хронометр и макет 
с компасом исторического развития страны. Она знает, как через 
игру заинтересовать детей общественными науками, чтобы они не 
заучивали автоматически события и даты, а чувствовали причин-
но-следственную связь всего происходящего в мире.

Анна Гладкова вместе с мужем учит ребятишек столярному 
делу. На занятиях можно не только смастерить полезный сувенир 
или игрушку, но и взять ее домой на память. Услуга пользуется 
большой популярностью, и среди воспитанников есть даже девоч-
ки. В планах – создать группу юных токарей из школьников 9-14 
лет и внедрить образовательный курс «Мужчина в доме» для отра-
ботки полезных навыков с юными «мастерами на все руки».

Марина Послова, 
хозяйка «Бэби-клуба» 
на ул. Степной с помо-
щью инновационно-
го мультимедийного 
оборудования, кото-
рое можно разместить 
на полу игровой зоны, 
будет продвигать раз-
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вивающую услугу «Интерактивные приключения». Дети получат 
новые знания естествоиспытателей в увлекательной форме.

Анна Чухалова, педагог дополнительного образования, на-
ставник производственного обучения и мастер маникюра готова 
организовать профессиональные пробы для старшеклассниц и 
воспитанниц интернатов, мечтающих работать в индустрии кра-
соты. У автора проекта есть партнеры с образовательной лицен-
зией, которые обеспечат дальнейшее обучение самых способных.

Руководитель стоматологической клиники «СтильДент» Ла-
риса Погадаева решила создать на своей базе Центр гигиены и 

профилактики «Здоровые зубы». 
Здесь будут не только принимать 
детей и взрослых, но и обучать па-
циентов правилам гигиены полости 
рта, используя наглядности и игро-
вые формы. А еще автор проекта с 
помощью студентов планирует со-
здать виртуальный музей стомато-

логии, где будет представлено оборудование и процесс лечения 
зубов в России от прежних времен до наших дней.

Ее коллега – медик Екатерина Кузнецова на средства гранта 
самозанятым приобрела оборудование для аппаратной космето-
логии, собрав в своей студии «Изумруд» все новинки отечествен-
ных производителей. Она готова предоставлять женщинам до-
ступные услуги для наведения красоты лица и тела и планирует 
создать несколько дополнительных рабочих мест для особых ка-
тегорий граждан.

Педагог с 16-летним стажем, разработчик инновационной 
методики раннего обучения иностранным языкам Мария Кома-
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рова четыре года назад открыла образовательную студию, а потом 
и мультилингвальный частный детский сад, где педагоги и воспи-
танники общаются и проводят развивающие занятия только на ан-
глийском языке. С нового учебного года с учетом геополитических 
потребностей в программу будет введен еще и китайский язык.

Юрист по образованию и мама двоих маленьких детей Поли-
на Жицкая хорошо знает запросы родителей, которым хочется и 
книжку почитать, и за компьютером поработать, и просто заняться 
неотложными делами, но некому присмотреть за любимыми чада-
ми. В новом торговом комплексе «Парк» возле ПКиО им. 30-летия 
ВЛКСМ она организовала игровое пространство для детей и ковор-
кинговую зону для взрослых под названием «Облако». Здесь можно 
оставить ребенка с опытными педагогами на 4 часа, а для родите-
лей особенных ребятишек предусмотрены скидки за услуги, кото-
рые успели стать популярными.

Ирина Золотых, медик и дипломированный инструктор пери-
натальной и детской йоги убеждена, что о будущем своих малы-
шей нужно заботиться еще до их рождения. Вместе с партнерами 
– психологами, учеными и тренерами СибГУФКа она разработала 
уникальную методику для Школы здоровья «Мамалыш». Здесь по-
могают будущим мамам перебороть свои страхи и тревоги, подго-
товиться к родам и подскажут, как женщинам сохранить здоровье и 
обеспечить правильный уход за младенцами до года. Можно офор-
мить абонемент для посещения нескольких занятий. Предусмотре-
ны также выездные консультации на дому.

Психолог, арт-терапевт, разработчик новаторского курса по 
самосовершенствованию Валентина Золотых озабочена пробле-
мой отсутствия культуры общения в детской и молодежной среде. 
«Дети увлеклись гаджетами, разучились разговаривать и понимать 
друг друга, Отсюда – бедная речь, нецензурные выражения, драки, 
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агрессия», – считает Валентина. В своей психологической студии 
самопознания и гармоничного развития «Компас жизни» она бу-
дет учить по программе эмоционального интеллекта своих юных 
воспитанников, чтобы они выросли успешными, счастливыми и 
неравнодушными людьми.

Бухгалтер и финансовый директор организации Елена Полю-
дова готова трудоустроить женщин, находящихся в декретном от-
пуске и тех, кто воспитывает детей в одиночку, на неполный рабо-
чий день и для работы «на удаленке» после пройденного обучения 

на курсах «Мама Профи». Уже в 
ближайшее время она планирует 
представить свои предложения 
на Бирже труда.

Алена Самсонова уже 10 лет 
руководит частным детским са-
дом – студией «Милашка». А еще 
она – художник-оформитель и 
учитель английского и фран-
цузского языков, что позволяет 
предоставлять дополнительные 
услуги для развития ребятишек. 
Дети здесь могут находиться под 
присмотром педагогов с 8 утра 
до 20 вечера. По запросам жите-
лей нового микрорайона на Ле-

вобережье она открывает ясли-сад для малышей от 1,5 до 3 лет. 
Она уже обживает новое пространство и вступила в реестр соци-
альных предприятий, чтобы получить господдержку на приобре-
тение игрового оборудования.

Экономист и создатель салона красоты Ольга Бускова поня-
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ла, что в одном из спальных районов Омска некому проследить за 
младшими школьниками, пока родители на работе. В «Новом Аму-
ре» проживает около 17 тысяч семей и в 400 из них имеются пер-
воклассники. Чтобы отвлечь ребятишек от гаджетов и шалостей на 
улицах в свободное время, она разработала проект «Продленка для 
ребенка». Под присмотром воспитателей и педагогов дети в воз-
расте 7-11 лет будут накормлены, а уроки – выучены. Кроме того, в 
продленке предусмотрен полезный досуг и развивающие занятия 
спортом, робототехникой, творчеством, иностранными языками. 
Стоимость услуг – комплексных или по выбору родителей – раз-
ная, но не превышает 15 тысяч рублей в месяц вместе с питанием 
и дополнительным образованием. Эксперты рекомендовали начи-
нающему социальному предпринимателю просчитать все риски с 
учетом аренды помещения, зарплаты персоналу и платежеспособ-
ности местного населения.

Олег Гайдуков, автор проекта «Будь здоров», считает, что в пар-
ке им. 30-летия ВЛКСМ не хватает проката современного спортин-
вентаря. Сам он любит спорт, многое умеет делать своими руками. 
Собирается вложить в свой бизнес около 1 млн. рублей, чтобы ку-
пить велосипеды, самокаты, лыжи, мячи и даже палки для скан-
динавской ходьбы, и готов тут же создать мастерскую для ремонта 
оборудования. Ему посоветовали обратиться за опытом к бывшим 
выпускникам Школы супругам Лапиным, которые рядом с парком 
обустроили футбольный манеж для круглогодичных занятий, и их 
социальный бизнес успешно развивается.

Врач и опытный специалист Денис Давыдов разработал про-
ект «Здоровая спина – свобода движений». О социальной деятель-
ности знает не понаслышке, потому что оказывает услуги особен-
ным детям из организации «Радуга». А еще доктор убежден, что 
люди среднего и старшего возраста для профилактики и лечения 
заболеваний должны хотя бы раз в год проходить полный курс мас-
сажа. Свой кабинет в центре города он называет «студией», потому 
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что индивидуальная работа с клиентом сродни творчеству. Рядом 
работает жена, мастер татуажа, которая тоже умеет придать телу 
особую красоту.

У Константина Федорова – гуманитарное образование, увле-
чение столярным мастерством и предпринимательская хватка. 
ЦИСС считает своей второй школой, не раз получал здесь полез-
ные для дела советы. В результате по соцконтракту получил 350 
тысяч рублей, организовал ремесленное производство по выпуску 
увлекательной игры «Омская крепость». Она заключается в том, 
что нужно собрать пирамидку из деревянных блоков, а потом их 
осторожно вынимать, не разрушая конструкции. Социальный 
предприниматель создал ИП, получил патент и готовится к реги-
страции товарного знака. Свою продукцию представил на форуме 
ИННОСИБ и подарил наборы федеральным и зарубежным экспер-
там. Недавно нашел способ снизить затраты за счет более доступ-
ного сырья, работает над маркетингом и думает, как сделать игру 
познавательной, чтобы использовать ее для семейных соревнова-
ний и детских квестов.

Мастерская детских подарков «Baby 
Rutta» – проект талантливого маркето-
лога и мамы двоих детей Ирины Ляше-
вой вызвал большой интерес экспертов 
форума ИННОСИБ и завоевывает попу-
лярность на площадке продаж «OZOH». 
Она знает, что нужно дарить новоро-
жденным, изготавливает и собирает для 
самых маленьких наборы таких нату-
ральных и качественных вещиц, кото-
рые умиляют,  запоминаются и хранят-
ся как талисман. В подарочную коробку 
укладываются красивые салфетки из 
натуральных тканей, деревянные по-
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гремушки, связанные мастерицами зверушки и осьминоги, детали 
которых напоминают пуповину. Когда малыши сжимают в своих 
маленьких кулачках мягкую и упругую ленту, быстрее успокаива-
ются. Это давно заметили неонатологи, выхаживающие недоно-
шенных детей. Эту продукцию можно найти в специализирован-
ных магазинах Омска и Новосибирска. А в мастерскую на работу 
принимают молодых мастериц, находящихся в декретном отпу-
ске. Проект настолько «хорошо упакован» в прямом и переносном 
смысле, что группа ШСП-58 придумала для него слоган: «Бэби Рута 
– это круто!».

Вероника Недорезова, помощник генерального директора 
компании «Аквалтис», которая занимается прокладкой водопро-
водов и установкой те-
плосчетчиков, озабоче-
на решением кадровой 
проблемы. Рабочих рук 
не хватает, и организа-
ция готова обучить но-
вой профессии мужчин 
предпенсионного воз-
раста и взять на практику 
выпускников специали-
зированных колледжей 
с дальнейшим трудоустройством. Работы в этой сфере хватает, и 
достойная заработная плата гарантирована.

Большой интерес вызвал проект «Творческая мастерская 
«Формула цвета». Его автор Елена Сагайдак – профессиональный 
модельер и художник-колорист. Много лет она изучала и собирала 
информацию о том, как внешний облик и одежда отражает харак-
тер человека, влияет на его карьеру и положение в обществе. Целе-
вая аудитория – подростки и молодежь. Если на улицах встречаешь 
толпы «людей в черном» с одинаковым фасоном «оверсайс», это 
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значит, что у студентов и учащихся колледжей закончились заня-
тия.

– Разве можно в такой одежде ощутить радость бытия? Нужно 
нести красоту в массы. Учить молодых людей ухаживать за собой, 
заботиться о своем имидже», –считает Елена. Она разработала 
просветительскую программу из 24 «уроков», и в свою команду 
набирает психологов, педагогов, стилистов, знатоков индустрии 
красоты. Также предполагается тестирование, тренинги, индиви-
дуальные занятия по цветотерапии, чтобы каждый молодой чело-
век смог почувствовать индивидуальность и найти свой стиль. По 
мнению экспертов, такие услуги будут востребованы, и главными 
помощниками станут родители, которые никак не могут убедить 
своих отпрысков, что «в человеке все должно быть прекрасно».

За каждым выпускником Омской Школы социального пред-
принимательства стоит личная история и искреннее желание ре-
шать проблемы конкретных целевых групп, помогая людям, де-
лая мир лучше.

1.3. Акселерационные образовательные 
программы
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Для справки: Акселерационные программы представляют собой 
структурированное краткосрочное обучение, которое позволя-
ет получить знания, умения, навыки необходимые для развития 
социально-предпринимательских проектов и личностного по-
тенциала, а также экспертную, менторскую поддержку и при-
влечь инвестиции.

В 2023 году для субъектов малого и среднего предпринима-
тельства, имеющих опыт предпринимательской деятельности, ор-
ганизовано обучение на акселерационных курсах: 

•	 «Бизнес-практикум». Проведены наборы слушателей в июне 
и ноябре. Обучено 

30 человек, половина из них вошли в реестр социальных 
предприятий, 9 человек получили субсидии по линии региональ-
ного Министерства экономики Омской области.

•	 «Эффективные коммуникации в жизни и бизнесе». Заня-
тия по риторике, публичным выступлениям, проведению пре-
зентаций и взаимодействию со СМИ вели актеры омских теа-
тров, режиссеры, блогеры, журналисты. Курс прошли 

25 человек. 

•	 «Основы создания и реализации партнерских проектов». 
Курс прошли 

20 человек из числа резидентов Кластера социальных 
инноваций и руководителей устойчивых социальных предпри-
ятий. Создано 9 проектных групп, разработаны комплексные 
инновационные услуги в интересах потребителей Омска и муни-
ципальных районов. 
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1.4. Углубленное обучение социальному 
бизнесу.

Для справки: Повышение квалификации — это краткосрочные 
курсы, имеющие своей целью расширение знаний специалиста в 
одной конкретной области. Курсы обычно проводятся с целью 
повышения уровня теоретических знаний, совершенствования 
практических навыков и умений сотрудников организации в 
связи с постоянно повышающимися требованиями к их квали-
фикации.

Для обеспечения устойчивости социальных предприятий 
Центр инноваций социальной сферы ежегодно проводит курсы 
повышения квалификации руководителей социальных предпри-
ятий и предпринимателей. В 2023 году программу повышения 
квалификации «Стратегия и видение социального предприятия» 
прошли 

20 человек из числа выпускников Школы социального 
предпринимательства разных лет, участники образовательной 
программы разработали видение своего социального предприя-
тия и управленческие шаги по его достижению.

Большой интерес у социальных предпринимателей вызывает 
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программа подготовки тренеров по социальному предприни-
мательству. На эту программу всегда есть конкурс, участники от-
бираются на основе заполненной анкеты, мотивационных писем и 
собеседования. В 2023 году обучение прошли 

17 человек – руководителей устойчивых социальных 
предприятий и лидеров эффективных проектов. 

Данная программа называется «школой тренеров», а, на самом 
деле сродни академии, где можно существенно повысить свою ква-
лификацию. Сюда принимают только тех, кто прошел первую сту-
пень обучения в Центре инноваций со-
циальной сферы, развил свой проект и 
сумел зарекомендовать себя на рынке 
социальных услуг. Проводится жесткий 
отбор, конкурс – по 2-3 претендента на 
место. В группу, как правило, прини-
мают не более 10 человек, чтобы опре-
делить способности и «полезность» 
каждого. В 2023 году было так много 
желающих получить дополнительные 
знания, что впервые пришлось сфор-
мировать группу из 17 человек. Все они 
успешно освоили программу.

Методические разработки выпускников в формате тренин-
гов, семинаров, лекций и мастер-классов оценивали преподавате-
ли, менторы ЦИСС и «коллеги по цеху». Темы, которые участники 
разрабатывали по своему выбору, были сложными, связанными с 
эффективностью управления персоналом, правовыми и финансо-
выми аспектами, привлечением клиентов, формированием ком-
мерческих предложений и мобилизацией социального капитала 
на предприятиях.
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Команду тренеров ЦИСС пополнили такие успешные руко-
водители, как Анастасия Кравченко, основатель детского разви-
вающего Центра «ЛогоПрофи», победительница регионального 
конкурса на лучший социальный проект. Юлия Нацкевич, которая 
в прошлом году стала не только обладательницей приза «Звезда 
СП» за проект в сфере пропаганды инженерной науки и IT-техно-
логий, но и получила президентский грант на обучение педагогов 
в Школе преподавателей робототехники. Но больше всех удивила 
опытнейший педагог и на-
ставник Елена Николаевна 
Толпекина, бывший дирек-
тор. 12 лет назад, она одной 
из первых прошла школу 
социального предпринима-
тельства, давно и успешно 
вела занятия, но решила по-
вторить обучение с учетом 
новых тенденций в развитии 
социального бизнеса.

Сильная сторона соци-
альных предпринимателей 
– поиск нестандартных биз-
нес – моделей и механизмов, 
который под силу только на-
стоящим профессионалам. 
В Школе тренеров новые эксперименты не редкость. В этом году 
такие слушатели, как Мохаммед Ради, Анна Ющенко, Светла-
на Дементьева, Анастасия Кравченко отрабатывали свои навы-
ки наставников и методистов в Молодежной школе социальных 
предпринимателей и на выездных просветительских семинарах в 
муниципальных районах. За время обучения в течение 144 часов 
(почти полгода!) слушатели сдружились, побывали на стажиров-
ках у опытных коллег, устраивали выездные практики и помогали 
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организовать собственное дело участникам выездной «Школы со-
циального предпринимательства на Донбассе», которые прибыли 
на практику в Омск. Запомнился слушателям тренинг в Клубе лю-
бителей активного отдыха «Анкор», где были созданы все условия 
не только для плодотворных занятий, но и для приятного время-
препровождения «на природе» всей командой.

Важно, что выпускники Школы тренеров воспринимают прой-
денный курс как новую ступень в развитии собственного дела. 
«Все сотрудники Центра «Снейл» были частью моего обучения как 
тренера. Я с ними обсуждала новые технологии, они стали участ-
никами моих тренингов и семинаров», – пишет Юлия Нацкевич. 
Предприниматель с опытом Анастасия Кравченко убеждена, что 
тренер-профессионал способен вывести сотрудников своего соци-
ального предприятия на более высокий профессиональный уро-
вень и помочь в развитии действующего социального бизнеса.

1.5. Просветительские мероприятия и 
профориентация молодежи
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Для справки: Просветительское мероприятие - массовое ме-
роприятие, направленное на формирование и удовлетворение 
информационных, познавательных и интеллектуальных по-
требностей населения. Эта категория мероприятий содей-
ствует просвещению граждан в различных сферах жизни: пред-
принимательстве, культуре, медицине, правовых вопросах, и 
т.д 

Омский Центр инноваций социальной сферы внедрил в 2023 
году просветительские программы для молодых людей, желаю-
щих начать собственное дело в социальной сфере. Для работы с 
молодежью была сформирована группа тренеров организации в 
составе педагогов, психологов, маркетологов, юристов, которые 
проводили в ВУЗах и колледжах г. Омска и Омской области про-
светительские семинары на тему социального предприниматель-
ства и «деловые игры» по социальному проектированию. В меро-
приятиях приняли участие - более 

350 учащихся.
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С целью популяризации социального предпринимательства 
в пяти муниципальных районах Омской области: Марьяновском, 
Горьковском, Оконешниковском, Полтавском, Исилькульском 
были проведены слеты социальных предпринимателей Общее ко-
личество участников -

115 человек.

Итоги 2023 года: свыше 

600 человек приняли участие в образовательных и 
просветительских мероприятиях Омского центра инноваций со-
циальной сферы. Оказано более 

1900 услуг субъектам малого и среднего предприни-
мательства. Создано 

50 новых субъектов малого и среднего предпринима-
тельства. 

187 предприятий вошли в реестр социальных пред-
приятий Омской области, 

90 социальных предпринимателей, обученных в Центре 
инноваций социальной сферы получили в 2023 году финансовую 
поддержку Министерства экономики Омской области.
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II. Омский кластер социальных 
инноваций

Для справки: Кластер социальных инноваций - первое и до не-
давнего времени остававшееся единственным в стране сооб-
щество социальных предприятий, НКО, организаций инфра-
структуры поддержки социального предпринимательства 
было создано Омским ЦИСС при содействии регионального 
Министерства экономики в 2017 году. В феврале 2018 года на 
Инвестиционном форуме в Сочи Омский кластер социальных 
инноваций был признан успешным продуктом государствен-
но-частного партнерства. 

За четыре года по итогам отборочных конкурсов Министер-
ства экономики Омской области финансовую поддержку на реа-
лизацию партнерских проектов получили 16 социальных пред-
приятий на общую сумму 18 млн. рублей.

Семь лет назад в Кластер входило всего 17 участников. 

В настоящее время в его составе 

86 резидентов, из них - 

66 ИП (ООО),  

20 НКО. В 2023 году в Кластер вошли 

19 новых резидентов, из них – 

15 ИП и 
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4 – НКО. Среди новых резидентов – руководитель детской 
бизнес-школы «Фабрика предпринимательства. Дети» Олег Цапа-
лов; основатель городских клубов боевых искусств «Спартанцы» 
Сергей Шуралев; предприниматель Марина Калиниченко, которая 
вместе с мужем занимается земледелием в Колосовском районе и 
обеспечивает занятость населения в аграрной сфере; руководитель 
юридической компании «Энки» и член регионального отделения 
«Союза женщин России» Алена Мироненко, которая предоставляет 
бесплатные услуги нуждающимся женщинам.

По данным за первое полугодие 2023 года, резидентами Кла-
стера предоставляются около 

850 видов услуг, получателями которых в 2023 году 
стали 

12,5 тысяч жителей Омской области. 

Трудоустроено – 

257 человек.

В Кластере действуют принципы наставничества и взаимовы-
годного сотрудничества с целью аккумулирования ресурсов и об-
мена опытом. Многие резиденты подключились к проекту Омско-
го ЦИСС «Школа социального предпринимательства на Донбассе», 
и за 10 дней межсессионного периода провели около 20 онлайн – 
консультаций для будущих коллег из Луганской и Донецкой Народ-
ных республик. Резиденты кластера принимали активное участие 
в формировании гуманитарных грузов на вновь присоединенные 
территории.
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Оксана Суханова – резидент кластера социальных инноваций, 
руководитель конного клуба «Анкор». Оксана стала наставником 
для специалистов Конного клуба «Дикурион» в станице Хряще-

ватая Луганской Народной 
Республики. Несмотря на об-
стрелы, здесь удалось сохра-
нить более 20 породистых 
лошадей. И коллеги из ЛНР 
решили использовать их не 
только в спорте, но и для ре-
абилитации особенных ребя-
тишек.

Позже на соревнованиях в Москве она познакомилась с ру-
ководителями Детско-юношеской школы Олимпийского резерва 
«Локомотив» из города Макеевки ДНР, где в отделении конного 
спорта занимается более 100 подростков. Родители просили при-
нимать детей помладше, но для работы с малолетками требуются 
низкорослые лошадки. Зная об особой связи омских социальных 
предпринимателей не только с городом Стаханов, но и с другими 
территориями Донбасса, тренеры ДЮСШ обратились за помощью 
к Оксане Сухановой.

Для школы в Макеевке Оксана приобрела чистокровных уэль-
ских пони родом с Урала. Эти миниатюрные дружелюбные ло-
шадки прекрасно подходят для верховой езды и, несмотря на свой 
небольшой рост, способны брать высокие барьеры. С их помощью 
начато обучение конному спорту детей с шести лет в Донецкой 
Народной Республике.

Резиденты Кластера социальных инноваций в рамках свое-
го объединения ищут единомышленников и партнеров для раз-
работки инновационных проектов и предоставления востребо-
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ванных услуг, высококачественных и доступных по стоимости для 
жителей Омского Прииртышья и других субъектов Российской 
Федерации. Ярким примером может служить история омских экс-
пресс нянь, которые в 2023 году отметили свое пятилетие.

За пять лет работы омский сервис, созданный выпускницами 
Омской Школы социального предпринимательства, резидентами 
Кластера социальных инноваций Кристиной Щуцких и Алиной 
Ильиных, завоевал популярность и обосновался в 25 крупней-
ших городах страны, 
включая Москву и 
Санкт-Петербург. В 
службе теперь рабо-
тают около 1 тысячи 
человек. Можно ска-
зать, что у нянь-но-
ваторов появилась 
своя саморегулируе-
мая профессиональ-
ная организация. Для 
межрегионального 
взаимодействия по-
требовалось обновление сайта. Теперь он называется «Экспресс 
Няня Россия» и в нем можно найти новости со всей страны. Здесь 
размещены цены за оказание социальных услуг в разных городах, 
отзывы о работе службы, вакансии, советы клиентам, различные 
акции и достижения с мест.

Так, в начале июня все поздравляли омичей с пятилетним 
юбилеем основанной ими службы, а петербуржцев – с первой го-
довщиной работы. Ко Дню защиты детей было приурочено и от-
крытие филиала «Экспресс-няни» в Москве. Коллеги делились впе-
чатлениями и размещали фото об этих событиях. 
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Интерес к службе неизменно огромный. Такое впечатление, 
что молодые родители ждали, когда у них появятся помощницы, 
способные подменить их хотя бы на время. Няни размещают фото 
красивых дворов, где они гуляют с детьми, делятся методиками 
«пальчиковой» гимнастики и развивающих игр, с разрешения ро-
дителей, полученного в установленном законом порядке, снима-
ют целые репортажи о том, как проводят время со своими подо-
печными.

 В сентябре 2023 г. в областном правительстве чествовали по-
бедителей регионального этапа Международной премии «#МЫ-
ВМЕСТЕ». Среди победителей регионального этапа были авторы 
социально-предпринимательских проектов, резиденты Кластера 
социальных инноваций. Так, первое место в номинации «Меди-
апроект» занял 
основатель он-
лайн-канала «Ом-
скСтрим» Алек-
сандр Саленко. 
член Клуба ак-
тивных омичей, 
тренер Омского 
Центра инноваций 
социальной сферы 
по современным 
коммуникациям. 
Он несколько ме-
сяцев снимал ма-
рафон добрых дел в поддержку СВО «Начни с малого». На своем 
канале рассказывал о полезных инициативах омских НКО, до-
бровольцев и патриотических акциях. Снял сотни сюжетов на эту 
тему и отправил несколько посылок на фронт с дронами и обо-
рудованием для ведения наблюдений. Кроме того, как член ко-
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манды ЦИСС Александр Саленко вел летопись образовательного 
проекта «Школа социального предпринимательства на Донбассе» 
и сам побывал на освобожденных территориях в составе монито-
ринговой миссии организации.

Проекты резидентов Кластера Школа помощи «Формула жиз-
ни» одержали дважды победу. В номинации «Здоровье нации» – за 
идею создания кластера по сохранению здоровья и организацию 
дополнительного профессио-
нального образования. А в но-
минации «Социальное предпри-
нимательство» особо отмечен 
проект по формированию еди-
ного межрегионального центра 
по интерпретации топографиче-
ских исследований. Второй про-
ект не только стал региональным 
победителем, но и прошел в по-
луфинал Сибирского федераль-
ного округа. По мнению экспер-
тов, этот проект будет полезен 
многим жителям, страдающим 
сколиозом, плоскостопием и со-
путствующими заболеваниями. 
Тиражирование лучших проек-
тов «Школы помощи «Формула 
жизни» стало обычной практи-
кой. Недавно специалисты Баш-
кортостана получили от омичей методику проведения занятий по 
профориентации школьников, желающих работать в медицине
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III. XII Международный форум 
социальных предпринимателей и 

инвесторов ИННОСИБ - 2023

Для справки: За всю историю проведения ИННОСИБа в Омске 
гостями и экспертами форумов стали представители 59 ре-
гионов РФ и 21 зарубежной страны: Бельгии, Великобритании, 
Германии, Греции, Египта, Израиля, Индии, Италии, Казахста-
на, Кыргызстана, Марокко, Республики Непал, Республики Бела-
русь, Таджикистана, Узбекистана, Украины, Филиппин, Фран-
ции, ЮАР, Южной Кореи, Японии. 

Главное событие года, которое проводится ЦИСС при содей-
ствии Правительства Омской области с 2011 г. и является ведущей 
площадкой страны для обсуждения вопросов развития социаль-
ного предпринимательства, продвижения полезных инициатив и 
коалиционного взаимодействия всех секторов гражданского об-
щества. ИННОСИБ-2023 побил рекорд по числе участников и те-
матическому разнообразию.
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С 19 по 21 октября 2023 г. в рамках форума прошло 

47 мероприятий, в которых приняли очное участие более 

1000 человек. 

В деловой программе XII форума ИННОСИБ 20 октября уча-
ствовало очно свыше 

700 человек, в том числе представители 

6 зарубежных стран (Казахстан, Киргизия, Беларусь, Респу-
блика Корея, Египет, Непал), 

60 иногородних участников из 15 субъектов РФ, включая 
Луганскую и Донецкую народные республики, а также 

27 муниципальных районов Омской области. События 
основного дня транслировались по интернету в режиме реального 
времени. В основной день Форума за происходящим на площадках 
дистанционно следили примерно 

1600 пользователей интернета из 

22 стран, в том числе, таких как Германия, Франция, 
Сингапур, Эстония, Таджикистан, Нидерланды, Турция, Литва, Да-
ния, Швеция, Египет, Украина, Великобритания, Марокко, Уругвай, 
США, Норвегия, Малайзия. А также наши соотечественники из 

34 регионов страны. Запись по данным ЦИСС на 
15.12.2023 г просмотрели 
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5092 человека.

Участники форума подписали 

58 соглашений о сотрудничестве и взаимодействии, в 
том числе 8 – на межгосударственном уровне: Россия – Республи-
ка Казахстан, Республика Беларусь; 12 Соглашений - между омски-
ми организациями и социальными предприятиями и партнерами 
из Луганской и Донецкой Народных республик. Между муници-
пальными органами власти, бюджетными учреждениями, НКО и 
социальными предпринимателями заключено 25 соглашений. 

Отзывы зарубежных и иногородних экспертов, участников 
о XII Международном форуме социальных предпринимателей и 
инвесторов ИННОСИБ-2023 (по материалам медиа центра Фо-
рума)

«Я увидел много своих старых друзей, познакомился с разными 
проектами, которые вдохновили меня. И наконец у меня есть мечта 
- вернуться сюда снова».

Амир Набих, первый заместитель государственного 
секретаря Министерства культуры Египта, г. Каир,

 Арабская Республика Египет.

«Этот форум – особенный для меня. Это важное место, где 
можно обменяться идеями. У нас у всех есть творческие идеи, у всех 
есть какие-то навыки, это возможность узнать больше друг о друге. 
Я желаю всем успеха, продуктивного общения, желаю встретиться 
снова на следующем форуме». 

Ховайда Эйд Мохаммед, руководитель международных проек-
тов Министерства культуры Египта
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«Мне очень нравится Омск, не зря я возвращаюсь сюда уже не в 
первый раз. Мне кажется, очень полезно для участников этого фо-
рума присутствовать на нем, почувствовать себя частью системы 
развития социального предпринимательства, увидеть разные прак-
тики, разные формы социальных предприятий и социальных проек-
тов и вернуться на родину и использовать полученные знания у себя 
на местах, что я обязательно сделаю».

Нанда Кишор Мандал, директор Лаборатории навыков, меж-
дународный консультант, г. Федеративная Республика Непал

«Самое ценное в ИННОСИБе – это люди и принцип, который 
лежит в его основе: «Чем больше мы отдаем, тем больше нам воз-
вращается». Постоянная доброжелательная коммуникация и обмен 
опытом. Самое ценное – это люди. Здесь высокопрофессиональные 
люди. Здесь высокая концентрация идей, я вижу партнерства и кол-
лаборации, которые возникают здесь между самыми разными участ-
никами, разными регионами и странами».

Алексей Маслов, Директор департамента развития 
социального предпринимательства Фонда поддержки 

социальных проектов, г. Москва

«У вас здесь очень много и предпринимателей, и тех, кто им по-
могает. Конечно, это все работа вашей Школы социального предпри-
нимательства. Так что я просто очень хочу присоединиться к вам 
паровозиком, привезти к вам социальных предпринимателей из Бе-
лоруссии и создать практический маршрут, чтобы другие имели воз-
можность познакомиться с вашим замечательным опытом и класс-
ным Форумом». 

Рима Епур, председатель Ассоциации инфраструктуры под-
держки предпринимательства, Республика Беларусь
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«Уникальность Омского форума в том, что это всегда очень 
широкая площадка в географическом и интеллектуальном плане, 
где рождаются новые идеи, это глоток свежего воздуха.  Хотела по-
желать участникам, чтобы они на форуме получали такое же удо-
вольствие, которое всегда я получаю, возвращаясь сюда уже в один-
надцатый раз!»

Надежда Аленина, советник председателя 
Общероссийской общественно-государственной 

организации «Союз женщин России»

«Впечатления замечательные, теплые. Мне очень понравилась 
выставка социальных предпринимателей. Мы в этой сфере недав-
но, и благодаря «Школе социального предпринимательства на Дон-
бассе», выпускницей которой я являюсь, у нас появилось много новых 
возможностей. Было интересно посмотреть на социальные пред-
приятия, которые работают на вашей территории, понравились 
творческие коллективы, которые у вас есть. Ваш Форум про людей 
и это самое главное»

Ирина Ковалева, индивидуальный предприниматель, 
г. Луганск, ЛНР

«Лидер — это маяк добра, который освещает путь к правиль-
ному, хорошему и при этом сам это добро олицетворяет. Я думаю, 
что все люди, которые пришли сюда на ваш Форум - это люди, ко-
торые уже в себе это проращивают, уже это имеют, иначе они бы 
сюда просто не попали». 

Мария Афонина, проректор мастерской управления «Сенеж», 
АНО «Россия – страна возможностей», г. Москва

«На форуме мы говорим об этом два дня, что все сейчас направ-
лено во благо человека. И эти два страшных года ковида, и эта не-
простая политическая, мировая ситуация она каждому из нас дает 
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новый сигнал: не нужно оттягивать, ты можешь сейчас найти друга, 
единомышленника, партнера, ты можешь сейчас объединить ресур-
сы, почему этого не сделать? Почему не договориться? Ваш Форум 
нам в этом помогает!»

Наталья Малащук. эксперт по оценке социальных проектов, 
председатель Красноярского отделения

 Союза женщин России, г. Красноярск

«Первый раз я здесь была в 2009 году, и город настолько преобра-
зился, что дух захватывает, поэтому вам повезло, вы живете в чу-
десном городе! ИННОСИБ — это действительно форум международ-
ный, собираются организации из разных регионов и стран. В этот 
раз мне удалось пообщалась с Белоруссией, с Казахстаном, и я думаю, 
что нам надо дальше двигаться по этому пути, очень бы хотелось в 
следующем году увидеть здесь китайских партнеров». 

Жакелина Орлова, генеральный директор 
ООО «Региональный центр аналитических экспертиз 

«Бизнес-советник», г. Благовещенск

«Я с удовольствием всегда приезжаю на «ИННОСИБ», потому 
что я окунаюсь в атмосферу любви, в атмосферу «своих», что назы-
вается, люди одной ментальной группы крови со мной. И в этом году 
очень много нового: новые площадки, новые формы. Форум эволюцио-
нирует, он развивается, как живой организм».

Юлия Сапунова, заместитель Председателя правления, 
председатель Совета по наставничеству

 Курского отделения Союза женщин России, г. Курск
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IV. Развитие социального 
предпринимательства на Донбассе.

«Наша команда открыла для себя новые возможности и обрела 
такое количество единомышленников, что мы поверили в ре-
альность мечты: мы сможем сделать мир лучше и помочь своим 
землякам... Приятно чувствовать внимание Правительства России 
и Президента Владимира Путина, которые делают акцент на воз-
рождение наших территорий и реализацию смелых планов уже в 
этом году...

Вера, что нас не бросят, помогала идти дальше долгие восемь 
лет...Спасибо за надежду и любовь великой матушки-России, 
которая приняла домой своих детей после долгого и трудного пути».

Демидова Марианна Николаевна, 
участник проекта из г. Донецк
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В 2023 году осуществлялась реализация проекта «Школа соци-
ального предпринимательства на Донбассе», поддержанного Фон-
дом Президентских грантов. В проекте приняли участие 

25 инициативных жителей 

14 населенных пунктов Луганской и Донецкой Народных 
Республик прошли обучение по программе «Социальное предпри-
нимательство».  Разработаны и запущены 

21 социальный и социально-предпринимательский про-
екты, из них:

•	 29% проектов направлены на предоставление услуг по уходу, 
организации развивающего досуга детей; 

•	 19% - услуги и трудоустройство представителей социально не-
защищенных слоев трудоспособного населения; 

•	 14% - услуги по уходу, организации развивающего досуга детей 
с ОВЗ; 

•	 14% - услуги и трудоустройство участников СВО; 
•	 14% - проекты по созданию инфраструктуры; 
•	 5% - услуги для пенсионеров; 
•	 5% - другие.

326 видов товаров и услуг предоставлено социальны-
ми предпринимателями для жителей ДНР и ЛНР. Благополучателя-
ми стали 

2078 жителей Республик Донбасса. На реализацию 
проектов выпускников Школы социального предпринимательства 
на Донбассе привлечено более 
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5000000 рублей господдержки в виде субси-
дий и грантов. На территориях Республик создано 14 новых орга-
низаций.

4 выпускника образовательной программы стали победите-
лями Всероссийского конкурса «Мой добрый бизнес» и презенто-
вали свои проекты на Петербургском Международном экономи-
ческом Форуме:

•	 Борис Будыка из Харцызска, основатель столярной мастер-
ской, трудоустроил на своем предприятии инвалидов из числа 
военнослужащих из зоны СВО. Разработать проект ему помо-
гал резидент Кластера социальных инноваций Валентин Ле-
ваш.

•	 Проект по реабилитации военнослужащих разработала и реа-
лизовала кандидат медицинских наук из Луганска Ирина Ко-
валева. Ее наставниками стали лидеры омских организаций 
«Школа помощи «Формула жизни» и «Возрождение человека» 
Марина Степкина и Сергей Копышко. 

•	 Методику «Экспресс-няни», филиалы которой действуют в 24 
крупнейших городах страны, взяла на вооружение Елена Ман-
гова. Она внедрила в Луганске услуги кратковременного при-
смотра за детьми. 

•	 Постоянные обстрелы Горловки не помешали активисту и 
предпринимателю Андрею Костюку разработать проект по 
восстановлению местного парка. Его дистанционно консуль-
тировали специалисты Ресурсного центра «Гражданская ини-
циатива» из Исилькульского муниципального района и колле-
ги из Центра компетенций городской среды г. Омска.
Свыше 
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42,5 тыс. пользователей Интернет посмотрели про-
граммы по проведению «ШСП на Донбассе». 

Примеры социальных и социально-предпринимательских 
проектов, реализуемых выпускниками Школы социального пред-
принимательства на Донбассе.:

•	 Ольга Стецкова, хо-
реограф из Луганска, 
много лет занимается 
творческим развити-
ем юного поколения. 
Она создала студию 
современного танца 
«Лови ритм» для де-
тей от 3-х до 16-ти 
лет. Полученные зна-
ния помогли ей про-
вести анализ потреб-
ностей клиентов, разработать бизнес-план по предоставлению 
качественных услуг в сфере дополнительного образования и 
выстроить программы обучения с учетом возрастных особен-
ностей. Федерация профсоюзов ЛНР при содействии «Союза 
женщин Донбасса» предоставила помещение для занятий и 
сцену для выступлений. Уже сейчас в студию набрано более 70 
детей, а в перспективе планируется обучать танцам ежемесяч-
но не менее 100 воспитанников.

•	 Александр Топило из Мариуполя создал центр по восстановле-
нию документов для жителей Мариуполя. «Идея создания та-
кой службы у меня родилась во время обучения в Школе ЦИСС. 
Многие после утраты документов испытывают сложности при 
определении стоимости недвижимости, долго ходят по ин-
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станциям. У некоторых просрочен период вступления в на-
следство, другим требуется перерегистрация в соответствии 
с российскими законами. Благодаря полученным знаниям 
удалось доработать проект. Теперь юридическая служба со-
здана, найдено помещение под офис, сформирована коман-
да из трех человек, а еще двое помогают нам «на удаленке». 
С сентября по настоящее время к нам за помощью обрати-

лись 600 человек. В среднем, мы принимаем по 10 чело-

век в день, – рассказывает Александр.
•	 Ю л и я 
Скубаева – про-
фессиональный 
журналист и 
блогер из Ена-
киево Донец-
кой Народной 
Республики, с 
началом СВО ре-
шила посвятить 
себя обществен-
ной деятельно-
сти. Работала с 

некоммерческими организациями, как волонтер организо-
вывала бесплатные магазины для беженцев, занималась про-
светительством в Донецком музее фотожурналистики. По-
няв, что для разработки и продвижения успешных проектов 
необходимы системные знания, прошла «Школу социального 
предпринимательства на Донбассе» Омского ЦИСС. Выбрала 
для работы направление по дополнительному образованию и 
ранней профориентации детей по перспективным специаль-
ностям. Ее наставник - омичка Юлия Нацкевич, руководитель 
ООО «Центр «Снейл», лидер проекта «Школа робототехники 
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«РобоПолигон», автор програм-
мы по подготовке преподавате-
лей в инженерно-технической 
сфере активно помогала в ста-
новлении проекта. Юлия Скубае-
ва постоянно консультировалась 
со своей тезкой из Омска, полу-
чила необходимые методички 
и благотворительную посылку с 
набором конструкторов. 

•	 Павел Миронов, активист Об-
щественной палаты ДНР, опыт-
ный растениевод и председатель 
профсоюза местных аграриев, 
мечтал возродить аграрную от-
расль на благодатной донецкой земле, чтобы прокормить сво-
их земляков и приносить пользу России. Он вместе с коллегой 
Ольгой Цесельской разработал проект по профориентации 
учащихся 5-11 классов сельской школы Тельмановского района 
с целью подготовки кадров для аграрной отрасли. «В стратегии 
развития ДНР сельскому хозяйству отводится ведущая роль. 
Но сейчас многие поля заминированы, капельное орошение 
не развито, сельхозтехника устарела, удобрений недостаточ-
но. Кроме того, мы испытываем острую нехватку квалифици-
рованных специалистов из-за закрытия профильных учебных 
заведений. Несмотря на благодатный климат, культуры выра-
щиваются, в основном, на приусадебных участках для личного 
пользования, и наши растениеводы могут обеспечить населе-
ние овощами только на 10 процентов. Мы решили помочь вос-
полнить эти пробелы», – пояснил Павел Миронов, лидер проек-
та «Юный агроном»
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V. Развитие некоммерческого сектора 
и взаимодействие с муниципальными 

органами власти

5.1. Драйверы развития сельских террито-
рий

Развитие села - тема очень актуальная. 
Союз женщин России в течение многих лет старается 
вопросы проблематики на селе освещать
и девиз наш такой – «Село в порядке – страна в достатке».
Мы стараемся, чтобы в каждом муниципальном образовании в 
стране были наши женсоветы, и обращаем внимание на
важность взаимодействия советов женщин с местной вла-
стью. 

Е.Ф. Лахова, председатель Союза женщин России

Реализация данного направления деятельности осуществля-
лась ОРОО «Центр инноваций социальной сферы через проект 
«Драйверы развития сельских территорий», поддержанно-

го Фондом Президентских 
грантов в партнерстве с Об-
щероссийской обществен-
но-государственной орга-
низацией «Союз женщин 
России».

Проект реализуется ли-
дерами гражданских ини-
циатив и главами муни-
ципальных образований с 
целью повышения качества 
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жизни сельского населения через создание системы устойчивого 
развития территорий посредством разработки и реализации со-
циальных проектов и услуг в районах Омской области. В рамках 
проекта состоялась «Школа лидеров социальных изменений», в 
которой прошли обучение 

16 глав сельских поселений из 

15 муниципальных районов Омской области. Слушатели 
Школы социальных изменений учились, как привлекать ресурсы 
на развитие села за счет участия в федеральных и региональных 
проектах. А также осваивали правила взаимодействия с обще-
ственностью для формирования гражданской коалиции. Сельские 
главы собрали команды из лидеров гражданских инициатив (32 
человека) и направили их на обучение в Школу социальных ин-
новаций. По результатам обучения разработаны карты ресурсов и 
социальные проекты в интересах односельчан. Почти треть име-
ют патриотическую направ-
ленность. Это не случайно. 
Селяне любят свою малую 
родину, изучают ее историю, 
прививают лучшие традиции 
молодому поколению. Чтобы 
удержать молодежь на селе, 
авторы проектов предлагают 
развивать культуру и досуг 
(29% проектов); заниматься 
экологией – 17% проектов, 
создавать условия для заня-
тий спортом – 13% проектов.
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В 2023 году продолжила работу Школа социальных иннова-
ций, обучено 

111 человек. Главы 

16 сельских поселений из 15 муниципальных районов 
Омской области совместно с  лидерами гражданских инициатив 
разработали карты ресурсов территории и социальные проекты в 
интересах земляков. 

Зарегистрировано 

6 новых некоммерческих организаций, планируется к ре-
гистрация еще 

5 организаций. Создан и зарегистрирован 

1 женсовет в селе Кутырлы Колосовского района Омской 
области, планируется к регистрации еще 3 женсовета в сельских 
поселениях. Все участники образовательных программ разрабо-
тали социальные проекты, лучшие из них получили в 2023 году  5 
грантов на сумму около 

2,5 млн. руб.

Каждый проект выпускников образовательных программ 
разрабатывался с учетом местной специфики, вот несколько при-
меров:

Так, Надежда Шульга, глава Иртышского поселения Черлак-
ского муниципального района планирует пригласить учащихся 
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в Омске студентов на летнюю практику для получения профессио-
нальных навыков по различным специальностям и возможностью 
дальнейшего трудоустройства на базе действующих организаций 
и предприятий поселения и муниципального района в целом. Она 
также хочет использовать возможности Центра гражданской ини-
циативы и развития «Спектр», малого бизнеса для предоставле-
ния услуг участникам СВО и их семьям в рамках проекта «Своих 
не бросаем». Одним из авторов является уроженка этих мест, во-
еннослужащая, а ныне – мама в декрете Ольга Киселева. «Мы с му-
жем служили на Дальнем Востоке. Сейчас он защищает Донбасс, а 
я вернулась в родное село. Мне помогают серебряные волонтеры 
из команды «Бабушка на час». Пока проходила учебу, они присма-
тривали за моим годовалым ребенком. По себе знаю, что семьям 
участников СВО требуется психологическая поддержка, помощь в 
быту, консультации специалистов, полезный досуг. Администра-
ция выделила нам помещение в здании гостиницы, социальные 
службы готовы поделиться опытом, а общественность – приложит 
все усилия для создания площадки для свободного общения и со-
действия защитникам Отечества и их семьям», – считает Ольга.

Руководство и жители райцентра Полтавка преуспели в ре-
ализации проекта инициативного бюджетирования. Полтавча-
не были первыми, кто подавал заявку на конкурс регионального 
Минфина в 2021 году, и уже дважды успели получить гранты. Вме-
сте выбирали территории, которые нужно обустроить, изыскива-
ли средства для долевого финансирования, прилагали усилия для 
преображения общественных пространств. В два этапа привлекли 
из областного бюджета более 3,6 млн. рублей, из местного – свы-
ше 2 млн. рублей, за счет добровольных пожертвований граждан 
собрали около полумиллиона рублей. В результате появилась кра-
сивая аллея в честь 200-летия Омской области и благоустроенная 
площадь рядом с Центральной районной больницей. Сейчас по 
проекту формирования комфортной городской среды жители ре-
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шили создавать Парк Славы. Задача общественников – организо-
вать работу по патриотическому воспитанию молодежи, заняться 
краеведением, провести тематические мероприятия и конкурсы, 
составить экскурсионный маршрут с посещением памятных мест. 
Известно, что в годы Великой Отечественной войны в Полтавке 
был госпиталь для фронтовиков. Также сохранилось здание, где 
жили дети, эвакуированные из блокадного Ленинграда.

Глава Юрьевского сельского поселения Павлоградско-
го муниципального района Валерий Чистяков рассказал, что у 
них прямо на границе с Казахстаном есть привлекательный для 
туризма водоем Соляновский, куда многие приезжают на отдых. 
Руководитель местной общественной организации «Мое село» 
Вячеслав Колодяжный хочет «окультурить» окрестности – органи-
зовать «Экологическую тропу» с информационными баннерами 
о природных богатствах этих мест. Здесь планируют проводить 
познавательные экскурсии и квесты для детей, установить урны 
для раздельного сбора мусора, столы и лавочки для приятного от-
дыха. Эксперты посоветовали для уменьшения сметы расходов и 
обеспечения занятости селян использовать их столярные и плот-
ницкие навыки.

Глава Колосовского сельского поселения Сергей Ливанович 
считает высокий уровень среднего образования особенностью 
территории. До 80 процентов выпускников продолжают обуче-
ние, из них 70% поступает в вузы. Многие молодые специалисты 
оседают в городе. Отсюда проблемы – большое количество забро-
шенных домов и недостаточно освоенные сельскохозяйственные 
земли. Тем не менее, райцентр разрастается и хорошеет. А для мо-
лодых семей выстроен благоустроенный микрорайон «Взлетный», 
от центра села пять километров. Инициативная группа во главе с 
многодетной мамой Татьяной Корючиной решила создать на этой 
окраине обустроенную спортивную площадку, чтобы было чем 
заняться детям и взрослым. 
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В Горьковском городском поселении многое делается для 
закрепления молодежи на селе. Студентам, которые готовы вер-
нуться в родные места, выделяется стипендии от Главы района. А 
чтобы молодые люди знали и любили родные места, специалист 
местного музея Надежда Евсеева планирует в рамках созданного 
проекта обновить экспозиционное оборудование и привлечь к ис-
следовательской работе по краеведению не менее 100 школьников.

Создание «Сквера памяти» в селе Таловское Славянского 
сельского поселения Шербакульского района заложено в проек-
те группы под руководством местного главы сельского поселения 
Сергея Шмидта – опытного хозяйственника, многодетного отца, па-
триота своей земли и Чемпиона мира в силовых видах спорта. Село 

Таловское в этом году 
отметит 110-летие. 
В прошлом году по 
программе инициа-
тивного бюджетиро-
вания здесь провели 
благоустройство тер-
ритории, выложили 
дорожки, установили 
лавочки, провели ос-

вещение. На эти работы было направлено более 690 тысяч рублей с 
учетом областной субсидии, финансирования из местного бюдже-
та и добровольных пожертвований жителей. А в этом году появят-
ся памятные плиты с фамилиями всех селян – участников Великой 
Отечественной войны. Тех, кто погиб в боях, и кто вернулся с фрон-
та домой и поднимал здесь народное хозяйство.

За счет собственных средств и господдержки в здании сель-
ской администрации села Куломзино Оконешниковского рай-
она Омской области обустроены актовый и тренажерный залы для 
работы с молодежью и активистами. Неиспользуемое помещение 
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общей площадью более 130 кв. метров было передано местным 
руководством на безвозмездной основе некоммерческой орга-

низации «Вектор успеха». Общественники 
опросили односельчан, что бы они хотели там 
разместить. Выяснилось, что многие мечта-
ют о современном пространстве, где моло-
дежь и люди в возрасте могли бы с пользой 
проводить свободное время. Активисты НКО 
разработали проект по созданию Центра до-
суга «Единение», в августе выиграли грант в 
размере более 470 тыс. рублей на конкурсе 
Министерства региональной политики и мас-
совых коммуникаций Омской области и осу-
ществили мечту многих жителей на полгода 

раньше установленного срока.

В Кухаревском поселении Исилькульского района 7 насе-
ленных пунктов. В некоторых из них осталось буквально несколь-
ко дворов. И чтобы молодежь не уезжала из села, нужно решать 
задачи занятости, качественного социального обслуживания, до-
суга и отдыха населения. Потенциал для развития Исилькульского 
района имеется. Вместе с главой Кухаревского поселения, Паль-
чик Еленой Михайловной, обучалась инициативная сотрудница 

клубной системы Татьяна 
Рыбалко. Она разработала 
проект по созданию твор-
ческой студии для моло-
дежи в селе Гофнунгсталь, 
который недавно победил 
в конкурсе Росмолодежи и 
получил грант в размере 
более 450 тысяч рублей. 
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Господдержка гражданских 
инициатив по направлению 

 инициативного бюджетирования
(из материалов пресс-релиза)

За счет областного бюджета жители Омской области в рам-
ках социальной акции «Решают люди» в 2024 году получат пол-
миллиарда рублей на реализацию инициативных проектов сель-
ских жителей.

Среди получателей областной поддержки – участники про-
ектных команд в составе глав сельских поселений и местных ак-
тивистов, прошедших обучение в рамках проекта Омского ЦИСС 
«Драйверы развития сельских территорий».

Так, в приоритетный перечень вошел проект команды Цари-
цынского сельского поселения Калачинского района. На благоу-
стройство Мемориала павшим воинам выделено 2,8 млн. рублей, 
еще около 300 тыс. рублей будет привлечено за счет местных ре-
сурсов. Команда с.п. Колосовка получит 3 млн. рублей на строи-
тельство тротуара по ул. Кирова в райцентре. В селе Куломзинское 
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Оконешниковского района за счет бюджетных средств будет от-
ремонтирована автодорога по ул. Ленина. У жителей Юрьевском 
сельском поселении Павлоградского района сбудется мечта по 
возведению хоккейной коробки с раздевалкой для игроков. На 
строительство этих объектов выделят почти 2,9 млн. рублей.

Общая сумма, выделенная на реализацию в 2024 году перво-
очередных проектов, составила более 250,7 млн. рублей. Но про-
работанных инициатив оказалось гораздо больше, и оставшиеся 
276 проектов с учетом их значимости вошли в ранжированный 
перечень. Как пояснили в региональном Минфине, выделенных 
средств хватит на реализацию с 1 по 97 проект, размещенный в 
этом списке. В число получателей областных субсидий вошла ко-
манда Бобринского сельского поселения Нововаршавского рай-
она. Оставшиеся проекты можно будет подавать на следующий 
конкурс Минфина Омской области по программе инициативного 
бюджетирования.

5.2. Гражданское взаимодействие: вектор 
развития

Взаимодействие с 
муниципальными ор-
ганами власти с целью 
поддержки некоммерче-
ского сектора осущест-
влялось ОРОО «Центр 
инноваций социальной 
сферы» в рамках проек-
та «Гражданское вза-
имодействие: вектор 

развития», поддержанного Министерством региональной поли-
тики и массовых коммуникаций Омской области.
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В 2023 году было проведено три Дня муниципальных районов 
в г. Омске: Горьковского, Саргатского, Омского районов.

Участниками дня Горьковского муниципального района 
стали 

116 человек из числа общественных формирований 
Горьковского района, социальные предприниматели и представи-
тели некоммерческих организаций, члены Общественной Палаты 
Омской области. Горьковский район встречал гостей выступлени-
ями творческих коллективов, блюдами национальной кухни на-
родов, проживающих в районе, выставкой и информационными 
стендами о деятельности местных активистов. По мнению заме-
стителя главы Горьковского района Евгения Чабанова, главная за-
дача – поддержать людей и все их новшества, инициативы. 

На бирже контактов были заключены 

16 соглашений о взаимодействии и сотрудничестве с 
омичами. К примеру, три общеобразовательные школы из сельских 
поселений Горьковского района подписали соглашения с социаль-
ным предпринимателем, работающим в области робототехники. 
Также образовательные учреждения подписали соглашения с не-
коммерческой организацией, продвигающей традиции семейных 
настольных игр. А комплексный центр социального обслуживания 
Горьковского района – с социальным предприятием, которое рабо-
тает в сфере восстановления опорно-двигательной системы.

Участниками Дня Омского муниципального района стали 

162 человека. Активисты и социальные предпринима-
тели Омского района, представившие свои достижения на площад-
ках Международного Форума ИННОСИБ - 2023 подписали 



54 Годовой отчёт за 2023 год

14 соглашений о сотрудничестве, в т.ч. с представителя-
ми зарубежных стран и других регионов РФ. 

Так, сотрудник методического центра в сфере образования 
Омского муниципального района Оксана Мосеева решила изу-
чить потенциал НКО и частных развивающих центров для детей, 
чтобы спланировать совместную работу по дополнительному 
образованию. Ее заинтересовал опыт творческой Студии «Со-
венок», где занимаются юные художники и артисты. А директор 
Комплексного центра обслуживания населения Омского района 
Надежда Рыбалко планирует организовать работу с сельскими 
жителями по продвижению здорового образа жизни и пропаган-
де физкультуры и спорта. Она обсудила свои идеи с участником 
Соглашения о сотрудничестве, заместителем главы Одесского му-
ниципального района Игорем Будником. Партнеры договорились 
провести в апреле совместное мероприятие по обмену опытом, 
в июне – организовать межрайонные спортивные соревнования 
«Игры доброй воли», а в июле – провести деловую игру по теме 
эмоционального выгорания. 

 В мероприятиях Дня Саргатского района приняли участие 

112 человек. На выставке были представлены подел-
ки мастеров, детские рисунки, баннеры с реализованными соци-
альными проектами, а лидеры инициатив рассказывали о своих 
планах. Православную культуры и семейные традиции продви-
гают прихожане Свято-Никольского монастыря, под который 
двадцать лет назад отдали здание бывшего клуба. Теперь при нем 
создана библиотека, действуют воскресная школа, просветитель-
ский центр «Благовещенье», общественная организация «Роди-
тельский комитет» и конноспортивный клуб «Пересвет». Здесь 
обучают верховой езде всех желающих и занимаются с больными 
детьми иппотерапией. 
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На бирже контактов заключено 

17 соглашений о взаимодействии и сотрудничестве. В 
ходе последующей выездной стратегической сессии при поддержке 
омских социальных предпринимателей созданы проектные груп-
пы, разработаны 4 социальных проекта. Так, специалисты Школы 
помощи «Формула жизни» договорились о проведении обследо-
вания местных ребятишек с целью выявления сколиоза и обуче-
ния педагогов приемам лечебной физкульту-
ры. Автор просветительского проекта «Азбука 
природного здоровья» Елена Кудинова готова 
поделиться с сельскими жителями своими на-
работками по правильному питанию и восста-
новлению душевного равновесия. А основатель 
центра дополнительного образования «Снейл» 
и разработчик программы по техническому об-
учению Юлия Нацкевич, уроженка Саргатского 
района, поможет своим землякам организо-
вать кружок по робототехнике на базе Центра 
детского творчества. Первый набор пройдет 
после зимних каникул, а уже в марте заплани-
рованы первые соревнования среди юных кон-
структоров. У методиста из Омска уже есть практика работы с селя-
нами. После Дня Горьковского района она обучила группу местных 
педагогов преподаванию инженерных дисциплин, снабдила их 
учебными пособиями, и теперь они продвигают идеи ранней про-
фориентации по востребованным профессиям.

Всего в проведении Дней районов в 2023 году приняли участие 

389 человека из 13 районов Омской области. 
Подписано – 

47 соглашений. 
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5.3. Взгляд в будущее

В 2023 г. АНО «Омский центр инноваций социальной сферы» 
при поддержке Министерства труда и социального развития Ом-
ской области реализовывался проект «Взгляд в будущее». В рамках 
проекта были организованы отбор и систематизация социальных 
практик некоммерческих организаций 

15 муниципальных районов Омской области. 

78 лучших практик вошли в методический сборник с 
целью тиражирования в регионе и других субъектах федерации.

Социальные практики сгруппированы по шести направлени-
ям оказания услуг: в медицинской сфере, педагогике, добровольче-
стве, трудовой занятости, а также для формирования коммуника-
тивных общественных связей и благоприятного эмоционального 
микроклимата в семьях и коллективах «серебряных активистов» 
рамках национального проекта «Демография». Авторами 18 луч-
ших проектов, достойных тиражирования, признаны активисты 
Шербакульского района. В Ресурсном центре для НКО «Развитие», 
наставником которого является Людмила Бондарева, регулярно 
проводятся консультации по социальному проектированию. По 8 
эффективных проектов представили Ресурсные центры для НКО 
Любинского и Марьяновского районов. В базу данных включено 
по 7 проектов, реализованных в разные годы общественниками г. 
Омска и Таврического района Омской области.

По мнению руководителя АНО «Омский ЦИСС» Нины Ива-
новны Андриенко, такие проекты помогают вносить качествен-
ные изменения в социальную сферу региона через внедрение но-
вых услуг для населения. А ресурсные центры еще раз доказали 
свою полезность в развитии деловой и гражданской активности 
на местах.
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VI. Фестиваль творчества 
«Россия – это мы!» 

Некоммерческие организации Омской области при поддержке 
муниципальных органов власти и муниципальных ресурсных цен-
тров для НКО и социальных предпринимателей принимают актив-
ное участие в реализации проекта Фестиваль творчества «Россия 
– это мы!», поддержанного Президентским Фондом культурных 
инициатив. Сроки реализации проекта: август 2023 г. – июнь 2024 г.

Проект нацелен на интеграцию жителей Донбасса в культур-
ное пространство РФ через создание при поддержке наставников 
совместных продуктов по 6 видам творческой деятельности: вокал, 
ремесло, хореография, художественное слово, изобразительное ис-
кусство и театр. На конкурс подано более 

160 заявок от жителей Донецкой, Луганской Народных 
Республик и Омской области. Конкурс проходил в онлайн формате. 
Участники присылали записанные самостоятельно ролики с худо-
жественными номерами и интервью, фотографии и информацию 
о своих достижениях. 
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В интернет-голосовании приняли участие более

 5000 человек, были определены обладатели «При-
за зрительских симпатий» в каждой из номинаций. Победители 
были  приглашены для участия на XII Международном Форуме 
«ИННОСИБ – 2023» в г. Омск. Участники смогли представить свои 
работы на выставках, выступить с презентациями на площадках 
и в финальном концерте на закрытии Форума. 

В настоящий момент проходят творческие состязания сре-
ди участников Фестиваля в различных номинациях, проводятся 
консультации с известными экспертами культурной сферы, идет 
работа с наставниками.  Все творческие номера представлены на 
канале ЦИСС ЛАЙФ 55. Программы Фестиваля посмотрели более 

13000 человек, активно поддерживающих своих 
земляков. Лучшие номера будут представлены зрителям на Га-

ла-концерте, посвященном Дню Победы в мае 2024 года.

VII. Информационная политика, 
издательская деятельность, 

взаимодействие ЦИСС со СМИ.
В 2023 г. Омским ЦИСС изданы 

3 номера дайджеста новостей «Кластер социальных ин-
новаций», четвертый готовится к печати в январе 2024 г. по ито-
гам года.

Выпушено 

2 сборника о ходе реализации и предварительных итогах 
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проекта «Школа социального предпринимательства на Донбассе».

Опубликован иллюстрированный Каталог участников социо-
культурного проекта «Фестиваль «Россия – это мы!».

Издан «Сборник лучших практик» с описанием лучших про-
ектов некоммерческих организаций Омской области.

Издан информационно-методический сборник «Вопросы и 
ответы о социальном предпринимательстве», годовой отчет 
«2023 год в цифрах и фактах». 

Проведены 

4 пресс-конференции и 2 брифинга по темам реализации 
проектов, получивших господдержку, организовано 3 пресс-тура 
со СМИ с демонстрацией деятельности социальных предпринима-
телей. 

За 2023 год на сайте ЦИСС размещено более 

200 новостей. В региональных СМИ вышло около 1 тыс. 
публикаций о деятельности социальных предпринимателей и ак-
тивистов. 

На канале ЦИСС ЛАЙФ 55 выходили 7 видов программ, посвя-
щенных новостям с мест, мастер-классам, презентациям и обсуж-
дению гражданских и социально-предпринимательских инициа-
тив, реализации проектов ЦИСС с привлечением господдержки. На 
Форуме ИННОСИБ работал Медиа-центр, записавший 18 интервью 
с федеральными и региональными экспертами. В социальных се-
тях размещено около 300 видеосюжетов социального канала ЦИСС 
ЛАЙФ 55, которые посмотрели более 16,6 тыс. пользователей Ин-
тернета. 



60 Годовой отчёт за 2023 год

Содержание
I. Развитие социального предпринимательства на 
территории Омской области и продвижение омского 
опыта на территориях других субъектов Российской 
Федерации
1.1. Омская Школа социального предпринимательства
1.2. Истории успеха выпускников Школы социального 
предпринимательства 2023 года
1.3. Акселерационные образовательные программы
1.4. Углубленное обучение социальному бизнесу
1.5. Просветительские мероприятия и профориента-
ция молодежи
II. Омский кластер социальных инноваций
III. XII Международный форум социальных предпри-
нимателей и инвесторов ИННОСИБ – 2023
IV. Развитие социального предпринимательства на 
Донбассе
V. Развитие некоммерческого сектора и взаимодей-
ствие с муниципальными органами власти
5.1. Драйверы развития сельских территорий
5.2. Гражданское взаимодействие – вектор развития
5.3. Взгляд в будущее
VI. Фестиваль творчества «Россия – это мы!»
VII. Информационная политика, издательская дея-
тельность, взаимодействие ЦИСС со СМИ.

3
3

6
18
20

24
26

32

38

44
44
52
56
57

58


	обл год отчет 2023.pdf
	Страница 1

	Годов отчет.pdf

