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В сборнике «Годовой отчет Центра инноваций 
социальной сферы. 2020 год в цифрах и фактах» 
отражены основные результаты деятельности в 
2020 году общественных организаций, являющихся 
инфраструктурой поддержки социального предпри-
нимательства и ресурсным центром для НКО. 

Сборник содержит информацию интернет - ре-
сурсов, иллюстрирующую достижения конкретных 
социальных предпринимателей и лидеров граж-
данских инициатив. Сборник может быть полезен 
неформальным лидерам, специалистам ресурсных 
центров для НКО и социальным предпринимателям.
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Основные направления деятельности 
Омского ЦИСС в 2020 году

Важный вклад в развитие со-
циального предпринимательства 
вносит Омская область. Восемь 
лет назад на территории реги-
онабыл создан первый в стра-
не Центр инноваций социальной 
сферы. Благодаря его успешной 
деятельности формировались ос-
новные подходы развития нового 
экономического направления в на-
шей стране.

Н. Починок 

Председатель Комиссии по социальной политике, трудовым отно-
шениям и поддержке ветеранов Общественной палаты РФ, ректор 

Российского государственного социального университета (из привет-
ственного слова участникам Форума «Люди дела»).

Продолжая свою дея-
тельность как орга-

низация инфраструктуры 
поддержки социальных пред-
принимателей и ресурсный 
центр для НКО и учитывая 
особенности новой социаль-
но-экономической реально-
сти, Омский центр инноваций 
социальной сферы в 2020 
году осуществлял свою рабо-
ту по двум основным направ-

лениям:
I. Развитие социального 

предпринимательства на тер-
ритории Омской области с ре-
шением следующих задач:

1.обучение социальных 
предпринимателей по про-
грамме «Школа социального 
предпринимательства».

2. развитие кластера соци-
альных инноваций.
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3.организация и прове-
дение Форума социальных 
предпринимателей и лиде-
ров гражданских инициатив 
«Люди дела».

II. Развитие некоммерче-
ского сектора:

3. повышение гражданских 

инициатив через реализацию 
проекта «Территория соци-
альных инноваций» 

4. взаимодействие соци-
альных предпринимателей и 
лидеров гражданских иници-
атив города и области через 
реализацию социально-зна-
чимого проекта «Территория 
успеха»,  

I. Развитие социального 
предпринимательства на территории 

Омской области

1.1. Школа социального предпринимательства

Омск - лидер по развитию соци-
ального предпринимательства.
Пандемия везде вносит измене-
ния, но здесь люди не сдаются, 
ищут пути для продолжения сво-
ей деятельности, переводят ее в 
онлайн режим .

Н. Аленина
Директор программного направления 

«Развитие социальной сферы» АНО «Новые 
технологии развития», эксперт Комитета 

по вопросам семьи, женщин и детей  Госу-
дарственной Думы ФС РФ (из интервью на 

Форуме «Люди дела»)
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В 2020 году обучение в 
Омской школе социаль-

ного предпринимательства 
прошли 

81человек, 
из них 

80 человек - субъекты 
малого предпринимательства 
(98,7%) и 

1 - физическое лицо (1,3%). 
В том числе 

5 человек - предпринима-
тели из районов Омской об-
ласти (6,2 %) от общего числа 

выпускников: 

г. Исилькуль – 

3 человека, 

г. Тара – 

2 человека.  

По итогам обучения созда-
но 

67социально-предпри-
нимательских проектов, в т.ч. 

48 социально-предприни-
мательских проектов реали-
зованы. 

ШСП 46 выпуск
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Социальная 
помощь 

Дополнительное 
образование 

Здоровье, спорт, 
туризм

Культура и 
искуство

39%

Производство с 
привлечением
социально -
незащищенных
слоев населения 

15%

10%
7%

5%
5%

4%

15%

Услуги Демография

Досуг

Сферы деятельности выпускников ШСП в 2020 году

Диаграмма 1

Эффективность Омской 
Школы социального предпри-
нимательства в 2020г соста-
вила 

71,6%. 

Распределение социаль-
но-предпринимательских 
проектов по отраслям (см. 
диаграмму 1)

•	 Дополнительное образо-
вание детей и взрослых- 

39%;
•	 Производство с привлече-

нием социально-незащи-
щенных слоев населения 
– 15%;

•	 Сфера услуг – 15%;

•	 Услуги по национальному 
проекту «Демография» - 
10%

•	 Услуги по направлению 
«Здоровье, спорт, туризм» 
- 7%;
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•	 Социальная помощь насе-
лению – 5%;

•	 Услуги по направлению 
«Культура» - 5%;

•	 Услуги в сфере досуга и 
отдыха – 4%.

Выпускниками 2020 г. со-
здано 

147 рабочих мест. 

Для реализации социаль-
но-предпринимательских 
проектов выпускниками  вло-
жено более 

27 миллионов рублей 
собственных средств, около 

7,5 миллионов рублей 
предприниматели получили в 
качестве поддержки от госу-
дарства. 

17 человек зарегистриро-
вались в качестве индивиду-
альных предпринимателей 
или создали ООО, тем самым 
стали субъектами малого 
предпринимательства.

Несмотря на сложный из-за 
пандемии год, многие выпуск-
ники Омской Школы социаль-

ного предпринимательства 
продолжают свою работу. 

Например:
по данным мониторин-

га на декабрь 2020 года из 
31 выпускника, проекты, 
которых связаны с ока-
занием услуг для семей, 
имеющих детей младше-
го возраста, продолжают 
свою деятельность 

83,8% (26 субъек-
тов). 

6 предприятий (21%) ве-
дут свою деятельность по ли-
цензии: 

К настоящему моменту со-
здано 

393 рабочих места, 
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77 из которых  действу-
ют по гражданско-правовым 
договорам. 

Ежемесячно услуги полу-
чают 

2063 ребенка, 

708  из них (34%) в 
возрасте от 3х месяцев до 3х 
лет. 

Пандемия сильно ударила 
по детским садам и центрам. 
5 предпринимателей так и не 
возобновили свою деятель-
ность. 

По сравнению с монито-
рингом декабря 2019 года 
количество созданных рабо-
чих мест увеличилось на 16 
единиц, но количество ребя-
тишек, посещающих данные 
учреждения в возрасте от 3х 
месяцев до 3х лет, сократи-
лось на 154 человека.

В полном составе продол-
жают свою работу выпуск-
ники Школы социального 
предпринимательства, чьи 
проекты были связаны с де-
ятельностью частных панси-

онатов. По данным монито-
ринга на декабрь 2020 года 
из 6 выпускников, проекты 
которых связаны с оказанием 
услуг по уходу и проживанию 
пожилых людей и инвалидов 
(открыто 

11 пансионатов), все 
(100%) продолжают свою де-
ятельность.  К настоящему 
моменту создано 

133 рабочих места, 23 
из которых действуют по 
гражданско-правовым дого-
ворам. Услуги получают 

389 человек. Для ор-
ганизации деятельности в 
период карантинных ограни-
чений частные пансионаты 
получили дополнительную 
финансовую поддержку в 
объеме около 

600 тыс. рублей. В ре-
зультате – выстояли и даже 
внедрили новые услуги по 
временному присмотру за 
престарелыми людьми, кото-
рым на карантине непросто 
сидеть взаперти. 
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Успешный опыт омский соци-
альных предпринимателей, рабо-
тающих с инвалидами, нужно из-
учать и тиражировать в других 
регионах. 

Ирина Сербина
Руководитель Омской Школы 

социального предпринимательства, 
член Общественной палаты РФ.

Особенностью проектов 
выпускников Омских Школ со-
циального предприниматель-
ства является нацеленность 
на решение проблем инвали-
дов. 

За все время существо-
вания Школы социального 
предпринимательства  при-
мерно треть стартапов связа-

на с предоставлением услуг 
для людей «особой заботы». 
В их числе Студия ирландско-
го кружева «Delace», которая 
может обучить и дать работу 
мастерицам - надомницам. 

Студия домашнего тексти-
ля «Мережкин дом» и кадро-
вое агентство «Шанс» также 
ориентированы на решение 
проблем занятости людей 
из особой категории. Тру-
доустраивает инвалидов и  
Швейное предприятие «Ак-
самит», созданное руково-
дителем, который сам имеет 
ограничения по здоровью. 
Центр развития речи «Лого-
Профи» обзавелся редкими 
специалистами – сурдолога-
ми, заикологами, дефектоло-
гами для проведения занятий «Delace»
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по запуску речи у малышей с 
различными отклонениями. 

Внедрил коррекционную 
и развивающую программу 
для детей с нарушениями ау-
тистического спектра Много-
функциональный семейный 
центр «Подсолнухи». 

постояльцев Пушкинского 

«Подсолнухи»

Дом мастеров

«ЛогоПрофи»

В рамках проекта «Особый 
театр» проводится социаль-
ная адаптация и арт-терапия 

психоневрологического 
диспансера. 

Проект «Снова в деле» 
омского «Дома мастеров» 

Пушкинский 
психоневрологический 
диспансер

нацелен на обучение различ-
ным ремеслам инвалидов и 
пенсионеров, которые смо-
гут получить полезный досуг 
и навыки работы «на уда-
ленке», а также найти еди-
номышленников. Резиденты 
Омского кластера социаль-
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ных инноваций», некоторые 
из них - психологи и медики 
по образованию, внедряют 
новый проект по развитию 
адаптивных видов спорта. Их 
подопечные - инвалиды раз-
ного возраста с нарушениями 
опорно-двигательного аппа-
рата, получили возможность 
заниматься следж-хоккеем, 
голболом, стрельбой из лука 
и другими видами спорта. 

Кабинет адаптивной физи-
ческой культуры «Лучик на-
дежды» проводит занятия с 
элементами кинезиотерапии 
и использованием специаль-
ных тренажеров для детей 
с задержкой моторного раз-

вития, ДЦП и нарушениями 
опорно-двигательного ап-
парата. Центр социальной 
абилитации «Наши дети» 
раскрывает внутренний мир 
неговорящих детей и учит их 
коммуникациям. В период ка-
рантина Центр продолжил за-
нятия с помощью интернета, 
был проведен бесплатный он-
лайн марафон «Пойми меня, 
мама!», приобретены совре-
менные гаджеты для домаш-
него пользования в семьях с 
детьми-инвалидами. 

Социальные предприни-
матели воспринимают дости-
жения своих подопечных как 
собственные победы и охотно 
о них рассказывают: 

У нас девочка с ДЦП, которая занима-
лась иппотерапией, сумела поступить в 
СибГУФК на факультет реабилитации; 

Благодаря нашим специалистам маль-
чик-молчун с ментальными нарушениями 
заговорил в результате занятий. Роди-
тели отмечают, что контакты детей-а-
утистов с обычными ребятишками помо-
гают их детям почувствовать себя «как 
все».

Елена Толпекина, 
лидер проекта по детям аутистам:

Оксана Суханова,
 руководитель клуба «Анкор»
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Ирина Мартынова - ру-
ководитель Спортивного 
оздоровительно-восстано-
вительного центра «Адрена-
лин-школа»: моя клиентка, 
которая имеет проблемы с 
позвоночником и сравни-
тельно недавно не могла пе-
редвигаться без посторонней 
помощи, теперь приходит на 
тренировки на своих ногах, 
в настоящий момент мы ор-
ганизовали для лиц, перебо-

левших ковидом, онлайн за-
нятия для восстановления их 
здоровья.

Активно развивалось сре-
ди социальных предпри-
нимателей и добровольче-
ское движение. По итогам 
городского конкурса добро-
вольческих инициатив «Хру-
стальное сердце» признаны 
добровольцами года: в но-
минации «Добровольческая 
семья года»  - семья Инны 
и Владимира Бобриковичей, 
медалью им. С.И. Манякина 
удостоена Гульнара Мука-
шева,  в номинации «Добро-
вольчество в средствах мас-
совой информации» награду 
получила редактор район-
ной газеты «Пламя всегда 
с вами» Одесского муници-
пального района Марина Гу-

На церемонии награждения конкурса «Хрустальное 
Сердце Омска — 2020»

Адреналин-школа
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бенко. Все они – выпускники 
образовательных программ 
Центра инноваций социаль-
ной сферы. 

Особенностью 2020 года 
стало расширение благотво-
рительной деятельности со-
циальных предпринимателей. 

Выпускница Школы соци-
ального предприниматель-
ства Евгения Закирова и ее 
воспитанники из Центра до-
суга и развития «Лотос» вме-
сте с партнерами из Омского 

клинической больницы, раз-
учивали отдельные танце-
вальные движения, водили 
хоровод и получили сладкие 
подарки.

Выпускница образователь-
ных программ ЦИССа Анна 
Гаас создала инклюзивный 
«Особый театр» из подопеч-
ных Пушкинского психонев-
рологического интерната, где 
проживают более 500 чело-
век. Постояльцы Пушкинско-
го интерната каждый месяц 
проводят Дни именинников 
и получают замечательные 
подарки от социальных пред-
принимателей. 

Выпускник Школы соци-
ального предприниматель-
ства Станислав Секачев 
заложил сосновую аллею в 
поддержку врачей и пациен-
тов около больницы скорой 
медицинской помощи №2 . 
Средства на приобретение 
10 крупномерных саженцев 
были выделены в качестве 
благотворительной помощи 
из созданного им Фонда под-
держки культуры и экологии 
«ГЛеСС». А 9 елей были при-
обретены омичами за счет 
сданной макулатуры в рам-

«Лотос»

технологического колледжа и 
резидентами кластера соци-
альных инноваций подготови-
ли, записали интерактивную 
развлекательную программу 
для детей, которые вынужде-
ны были встречать Новый год 
в больницах. Юные пациенты 
детской городской больницы 
№2, №4, Областной детской 
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ках акции «Деревья лечат». 
Лидер этого проекта Максим 
Чапов - частный предприни-
матель, владелец «лесной 
делянки» и автор проекта 
«Кедротека» - обменивает 
ненужную бумагу и картон 
на «зеленую валюту» - ке-

дрокоины, которыми можно 
расплатиться за деревца. 
Добровольцы пожертвовали 
свои накопления в пользу 
больницы скорой медицин-
ской помощи № 2, где лечат-
ся пациенты с ковидом.

 Посадки мы проводи-

«Кедротека»

ли в течение двух дней вместе с 
коллективом больницы. Ёлки раз-
местили на свободных местах по 
периметру фасада здания, а для 
сосновой аллеи выделен отдель-
ный участок в больничном дворе. 
Весной продолжим озеленение, 

Станислав Секачев. 

Несмотря на пандемию, 
организация и предпринима-
тельское сообщество спра-
вились с поставленными за-
дачами. Подспорьем этому 
стали государственная под-
держка, получение новых 
знаний, внедрение IT-тех-
нологий для дистанционной 
работы и социальный он-
лайн-канал ЦИСС ЛАЙФ-55. 
Он был задуман после ИН-

НОСИБА-2019, когда практи-
ка показала, что для интер-
нета нет преград. С начала 
2020 года Омский Центр ин-
новаций социальной сфе-
ры организовал работу «на 
удаленке» по поддержке и 
обучению социальных пред-
принимателей, руководите-
лей муниципальных ресурс-
ных центров и лидеров НКО. 
Стоит отметить, что в Школе 
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социального предпринима-
тельства слушателей давно 
обучают публичной презен-
тации проектов и их продви-
жению, в том числе через ин-
тернет. После выпуска почти 
все выпускники заводят соб-
ственные сайты. Социаль-
ные предприниматели умеют 
делать рекламные ролики, 
сообщать о предоставляе-
мых услугах, ведут активную 
переписку с клиентами, опе-
ративно взаимодействуют с 
Центром благодаря создан-
ным группам в социальных 
сетях. Но онлайн-канал помог 
развить новые компетенции и 
продолжить работу в период 
самоизоляции. ЦИСС ЛАЙФ 
– 55 - под этим названием 
канал работает с 27 апреля. 
Общими усилиями была раз-
работана эмблема, выпуск-

ником молодежной Школы 
социального предпринима-
тельства создана музыкаль-
ная заставка, началось ак-
тивное продвижение канала 
под новым брендом. На конец 
года канал уже имел своих 
пользователей:

ЦИСС-ЛАЙФ 55

ЦИСС-ЛАЙФ 55
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1.2. Кластер социальных инноваций
 

Омская область единствен-
ный регион в России, который 
за счет средств областного 
бюджета оказывает поддержку 
партнерских проектов, создан-
ных резидентами кластера. Все 
проекты актуальны, подготов-
лены на профессиональном уров-
не, фактически уже работают 
на рынке. Это достигается, в 

том числе, при содействии специалистов Центра 
инноваций социальной сферы, который оказывает 
поддержку социальному бизнесу и активно работа-
ет с этим направлением в регионе.

Анна Негодуйко, 

министр экономики Омской области
( из интервью «Омской правде»)

По данным мониторинга 
ЦИСС на декабрь 2020 

года в Омский Кластер соци-
альных инноваций входят 

63 участника, из них 

44 являются субъекта-
ми малого предприниматель-
ства, 

13 – некоммерческими 
организациями, 

2 - организации инфра-
структуры, 

4 – аутсорсинговыми 
компаниями. 

23 резидента Кластера 
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вошли в реестр социальных 
предприятий. 

525 рабочих мест со-
здано резидентами Кластера, 
в том числе 

347 сотрудников ра-
ботают по государственно – 
правовым договорам. 

4965 человек еже-
месячно пользуется услугами 
резидентов Кластера. 

По сравнению с прошлым 
годом, количество участников 
Кластера увеличилось на 

27 организаций. 
Прибавилось за год 

34 рабочих места за 
счет деятельности резиден-
тов Кластера.

В Омской области, един-
ственном регионе Россий-
ской Федерации, существует 
финансовая поддержка пар-
тнерских проектов резиден-
тов кластера социальных 
инноваций. Данная мера под-
держки реализуется в регио-

не по решению Губернатора 
области Александра Буркова 
с 2019 года. Претендовать на 
субсидии могут социальные 
предприятия региона, заклю-
чившие соглашения о взаи-
модействии и сотрудничестве 
в рамках Омского кластера 
социальных инноваций. 

Объем субсидий составля-
ет 90 % от фактически произ-
веденных или планируемых 
инициатором совместного 
проекта затрат, но не более 
1,5 млн. рублей. Средства 
субсидии могут быть направ-
лены на расходы по аренде 
или выкупу помещения, его 
ремонту, покупке оборудо-
вания, мебели, материалов, 
инвентаря, необходимых для 
реализации совместных про-
ектов. За два года в Омской 
области поддержано 

14 партнерских проектов 
социальных предприятий на 
сумму 

12 млн рублей.

В 2020г. финансовые сред-
ства в объеме 
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6 млн. рублей распреде-
лены по итогам конкурса ре-
гионального Минэкономики 
для реализации партнерских 
проектов резидентов Класте-
ра социальных инноваций. В 
результате конкурсного отбо-
ра, 

•	 ООО «Интекспро» по-
лучил 

965,5 тыс. руб. на 
реализацию партнерского 
проекта по обучению детей 
программированию и инфор-
мационным технологиям. 

•	 Размер субсидии ин-
дивидуальному предприни-
мателю Даниилу Вяткину со-
ставил 

1 млн. рублей. Средства 
пойдут на обучение трудных 
подростков стрельбе из лука 
и организацию ремесленных 
мастерских по изготовлению 
реквизита для исторических 
реконструкций. 

•	 Школа помощи «Фор-
мула жизни» с привлечением 
субсидии в объеме более

228 тыс. рублей вне-
дрит проект по оказанию 
первой медицинской помощи 
пострадавшим в рамках ком-
плексного проекта «СтопУ-
гроза» и продолжит занятия 
по ранней профориентации 
школьников в Клубе юных 
медиков. 

•	 Центр образователь-
ных инициатив «СТЕМ» на-
правит 

1млн. 246 тыс. рублей 
на продвижение образова-
тельных программ в сфере 
компьютерных технологий и 
современных коммуникаций. 

•	 Социальный предпри-
ниматель Анастасия Крав-
ченко за счет субсидии в раз-
мере 

920,3 тыс. руб. 
расширит перечень услуг 
по комплексному развитию 
и речевой коррекции детей 
«особой заботы» в Центре 
«ЛогоПрофи». 

•	 Руководитель Школы 
эмоционального интеллекта 
Виктория Стромилова напра-
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вит субсидию в размере бо-
лее 

797,6 тыс. рублей на 
внедрение новых программ 
дополнительного образова-
ния. 

•	 ООО «Учебный центр 
«Содействие» за счет субси-
дии в размере 

500 тыс. рублей про-
должит решать задачи по 
переобучению и занятости 
социально-уязвимых групп 
населения. 

•	 Социальный предпри-
ниматель Ирина Захаренко, 
получившая субсидию на 
сумму более 

342,5 тыс. рублей, 
разработает новые познава-
тельные экскурсии в Клубе 
«Ученый кот».

На 2021 год сохранился 
такой же объем финансовой 
поддержки, которую получили 
8 резидентов Кластера 

Социальные предприни-
матели уже на стадии проек-
тирования ориентируются на 
национальные приоритеты, а 

потом доказывают на практи-
ке, что совместная деятель-
ность приносит конкурентные 
преимущества. Услуги стано-
вятся более качественными 
и доступными за счет эффек-
тивного использования пло-
щадей, производственных и 
«людских» ресурсов, привле-
чения бюджетных средств. 
Журналисты убедились в 
этом, побывав на местах ре-
ализации партнерских проек-
тов во время пресс-туров в 
сентябре и октябре. 

Так, Александр Косьминов, 
принятый в 2020 году в со-
циальный кластер, объеди-
нил 15 сельских фермеров, 
переработчиков сельхозпро-
дукции и ремесленников для 
поставки омичам экологиче-

А. Косьминов 19
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ски чистых и полезных про-
дуктов. Он открыл на Ленин-
ском рынке Омска павильон 
«Томат», наладил во время 
карантина бесплатную до-
ставку товаров на дом, и по-
ловина из его покупателей 
-  пенсионеры. Сейчас поя-
вилась вторая такая же точ-
ка на Центральном рынке. 
Предприниматель помогает 
многодетным и малообеспе-
ченным семьям наладить 
собственное дело в рам-
ках нацпроекта «Малое и 
среднее предприниматель-
ство…» и продвигает идею 
здорового питания в соответ-
ствии с проектом «Демогра-
фия». 

Один из его партнеров 
– руководитель столярной 
мастерской «Древо дар» 
Валентин Леваш не толь-
ко обеспечивает занятость 
своим работникам, но и об-
учает юную смену ремес-

«Древо дар»

лам. Вместе с партнерами 
из многофункционального 
семейного центра «Подсол-
нухи» проводит занятия по 
ранней профориентации, 
учит мальчишек конструиро-
вать и работать с деревом. 
Он убежден, что в рамках 
нацпроекта «Образование» 
необходимо уделять особое 
внимание практическим на-
выкам и повышать статус 
рабочих профессий. Руково-
дитель МФЦ «Подсолнухи» 
Наталья Русина рассказала, 
как за счет областной субси-
дии совместными усилиями 
с Центром образовательных 
инициатив «СТЕМ» были соз-
даны условия для обучение 
будущих айтишников и инже-
неров. А всего за 2020 год ре-
зидентами кластера на базе 
«Подсолнухов» реализуются 
10 партнерских проектов. 

Руководитель танцеваль-
ной студии «К-рор-Space» 
Светлана Пеньевская недав-
но закончила Омскую Школу 
социальных предпринимате-
лей, чтобы разработать ори-
гинальный проект, связанный 
с изучением корейской куль-
туры. Среди молодежи сей-

20
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час пользуются популярно-
стью флэш-мобы корейских 
танцоров. Среди резидентов 
социального кластера она 
нашла единомышленников, 
работающих в Омском отде-
лении Общероссийского объ-
единения корейцев и «Центре 
дополнительного профес-
сионального образования 
«Содействие», которые на-
лаживают взаимодействие с 
Республикой Корея в рамках 
нацпроекта «Международное 
сотрудничество». 

Станислав Андреюк на-
шел партнеров и единомыш-
ленников и сформировал 
комплексный проект за вре-
мя обучения в Школе ЦИСС. 
Как специалист с дипломом 
Московского Госуниверсите-
та им. М. Ломоносова он уже 
имел опыт работы в столич-
ных бизнес-структурах, но 
хотел заняться собственным 
делом. Вернувшись в Омск, 
обзавелся пасекой, органи-
зовал столярную мастерскую 
и решил заняться изготовле-
нием оригинальных упаковок 
«OmskBox» для брендовых 
сувениров, изготовленных си-
лами местных мастеров. 

- Я работаю руками и полу-
чаю колоссальное удоволь-
ствие от процесса и резуль-
тата. На сегодняшний момент 
появилась договорённость с 
мастерами из города и сель-

«К-рор-Space»

21
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ских районов о совместной 
работе в проекте по созда-
нию уникальных подарков. 
В деревянную коробочку, 
оформленную пожеланиями 
и изображениями по выбору 
заказчика, можно уложить 
сувенирную и полезную про-
дукцию. Например, подароч-
ные сеты из иван-чая, сушё-
ных фруктов, даров природы 
или уникальные поделки. У 
нас восемь мастеров, кото-
рые создают украшения из 
бисера, фигурки из полимер-
ной глины, авторских кукол и 
многое другое. Скоро мы под-
готовим пробные образцы 
для реализации на торговых 
площадках и в социальных 
сетях. И ещё мы планируем 
запустить мастер-классы по 
обучению детей и взрослых 
различному «рукоделию», - 
рассказал Станислав. 

По итогам 2020г.  в кон-
курсе  «Туристический суве-
нир России» Станислав и его 
партнеры вышли в финал с 
проектом подарочного набо-
ра OmskBox, в номинации 
«Лучший гастрономический 
сувенир».

В учебном центре про-

граммирования, информа-
ционных технологий и ин-

форматики «Интекспро» Яна 
Лапшина учат детей делать 
мультфильмы, разрабаты-
вать компьютерные игры и 
мобильные приложения, соз-
давать сайты и писать про-
граммный код. Учебные про-
граммы лицензированной 
образовательной организа-
ции проверены и согласова-
ны профильным Министер-
ством. По окончании курсов 
и успешной сдаче выпускных 
экзаменов ученику выдаётся 
диплом установленного об-
разца.
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- С руководителем 
центра развития речи 
«ЛогоПрофи» Анастаси-
ей Кравченко мы сдела-
ли партнёрский проект 
по созданию группы до-
школьного обучения. Мы 
разработали новую про-
грамму обучения, в кото-
рую внедряем информаци-
онно-коммуникационные 
технологии, готовим де-
тей к школе и расширя-
ем их кругозор. Мои педа-
гоги обучают педагогов 
«ЛогоПрофи» работать 
с цифровыми носителями 
и платформами, а они, в 
свою очередь, занимаются 
с нашими дошколятами, - 
сообщила Яна Лапшина.

Анастасия Кравченко от-
крыла центр развития речи в 
прошлом году, а уже на сегод-
няшний день каждый специа-
лист «ЛогоПрофи» ведёт по-
рядка 30 детей. Организация 
занимается сразу нескольки-
ми направлениями: логопед 
для детей и взрослых, дефек-
толог-сурдолог для неговоря-
щих детей, семейная психо-
логия, развивающие занятия, 
подготовка к школе, обучение 
английскому языку, оратор-
скому и актёрскому мастер-
ству.

- Для детей, которые не 
говорят, мы разработа-
ли проект «Запуск речи». 
Уникальность системы в 
том, что по данному на-
правлению не работают 
ни логопеды, ни дефек-
тологи. Такой практике в 
вузах не учат. А пробле-
матика очень большая: 
каждый год отмечается 
рост детей с задержкой 
речевого развития и мо-
торной алалией. Мы берём 
собственные разработки, 
изучаем другие методики 
и аккумулируем их в еди-
ную систему. Работаем 
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по двум направлениям. 
Первое - развитие ритма. 
Часто дети не говорят, 
потому что их нужно на-
учить слышать ритм че-
рез музыкотерапию. Вто-
рое - развитие речи через 
погружение в сенсорную 
среду, в том числе через 

«сказкотерапию». Выпол-
няем упражнения, кото-
рые нацелены на запуск 
речи. Порядка 35 процен-
тов подопечных занима-
ются у нас по этому на-
правлению, - рассказала 
Анастасия Кравченко.

1.3. . Организация и проведение 
Форума социальных предпринимателей и 

лидеров гражданских инициатив 
«Люди дела».

У Омского форума удачное на-
звание. Потому что социаль-
ные предприниматели, лидеры 
НКО – это, прежде всего, люди 
дела. Видно, что все нововведе-
ния поддерживаются социальным 
сообществом. Это показатель 
доверия той политики,кото-
рая проводится на региональном 
уровне. В Омской области суще-
ствует системный инновацион-
ный подход. Мы будем поддержи-

вать этот опыт на федеральном уровне.
Д. Богатов, 

директор Центра развития социального предпринима-
тельства Российского государственного социального уни-

верситета (из интервью на форуме «Люди дела»)
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Международный Х Фо-
рум ИННОСИБ, про-

водимый в Омске ежегодно 
с 2011 года и имеющий меж-
дународный статус, в связи 
с пандемией перенесен на 
2021 год. Но традиционный 
осенний «слет» социальных 
предпринимателей и лидеров 
гражданских инициатив все 
же состоялся. Он называл-
ся «Люди дела» и проходил 
под девизом: «Националь-
ные проекты – дело каждо-
го». Концепция мероприятий 
предусматривала требования 
сегодняшнего дня. В основе 
- лидер, который в условиях 
новых вызовов берет на себя 
ответственность за дело, 
стремится быть полезным об-
ществу и готов внести свой 
вклад в реализацию нацио-
нальных проектов страны.

Организаторы форума – 
специалисты Центра инно-
ваций социальной сферы и 
Правительства Омской обла-
сти были уверены, что в кри-
зисные моменты необходимо 
опираться на здоровые силы 
общества, демонстрировать 
опыт «выживаемости» мало-
го бизнеса и положительные 
результаты самоорганизации 
людей. 

«Этот год показывает, что 
необходимо меняться не 
только бизнесу, но и госу-
дарству. Несмотря на огра-
ничительные меры, мы были 
уверены еще в апреле в том, 
что нужно проводить форум 
социального предпринима-
тельства, но в новом форма-
те. Социальное предприни-
мательство входит в число 
наиболее пострадавших от-
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раслей, однако лидеры про-
ектов сумели в это непростое 
время найти свой вектор раз-
вития».

Денис Кушнер, первый за-
меститель министра эконо-
мики Омской области

«Социальные предприни-
матели и лидеры граждан-
ских инициатив не сидели во 
время карантина без дела. 
Они занимались проектной 
деятельностью, продвигали 
свой бизнес с помощью ин-
тернета, искали допустимые 
формы для проведения ме-
роприятий, включались в об-
разовательные программы 
ЦИСС, помогали друг другу 
как партнеры. Жизнь посте-
пенно вернется в привыч-

ное русло, но сейчас, пока 
обстановка остается трево-
жной, омичи хотят поделить-
ся своими наработками, со-
бравшись на традиционный 
октябрьский форум, который 
проводится в новом формате 
с использованием IT- комму-
никаций». 

Ирина Сербина, Член 
Общественной палаты 
РФ, Председатель ОРОО 
«ЦИСС»

Для форума выбран не-
стандартный очно-дистанци-
онный формат, и длился он 
не три дня, как обычно, а с 1 
по 10 октября. Многочислен-
ные площадки деловой про-
граммы Форума и созданный 
во время карантина социаль-

Студия онлайн канала.

26
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ный канал ЦИСС ЛАЙФ 55 
помогли «развести» потоки и 
обеспечить эффект присут-
ствия для виртуальных участ-
ников из других регионов Рос-
сии и зарубежных стран. 

В течение недели 1-7 ок-
тября социальный канал 
транслировал полезные для 
деловых и активных людей 
мероприятия: вебинары с ре-
гиональными и федеральны-
ми экспертами, мастер-клас-
сы, встречи с общественными 
лидерами, диалоги с пред-
ставителями власти. Соци-
альные предприниматели 
презентовали свои новые 
проекты, делились опытом 
«выживания» в кризисные 
времена, проводили перего-
воры с партнерами и заклю-

чали  соглашения о сотрудни-
честве в режиме онлайн. 

Общая продолжительность 
передач, подготовленных со-
циальным каналом к Форуму, 
составляет более 22 часов. 
Они размещались на плат-
формах соцсетей онлайн и в 
записи, и уже за первую неде-
лю набрали почти 3 тыс. про-
смотров. С помощью интер-
нета расширилась география 
участников. Опыт омичей за-
интересовал не только росси-
ян, но и жителей зарубежных 
государств.

Форум стартовал в «оч-
но-заочном» формате с диа-
логовой площадки «Вместе», 
которая проводилась 1 октя-
бря в региональном Ресурс-
ном центре и была посвяще-

27
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на участию общественников 
в развитии муниципальных 
территорий. 

2 октября Омским отде-
лением Союза журналистов 
России была организована 
дискуссия «за  круглым сто-
лом»: представители орга-
нов власти, СМИ и лидеры 
общественных формирова-
ний обсудили тему информа-
ционной поддержки граждан-
ских инициатив. 7 октября, по 
инициативе журналистского 
сообщества, обсуждалась 
реализация информацион-
ного проекта «Пресс-центр 
Дня Победы» с участием ак-
тивистов национально-куль-
турных объединений Омской 
области. 

8 октября, в «образова-
тельный» день Форума фе-
деральные эксперты, лидеры 
успешных социальных про-
ектов и опытные наставни-
ки на нескольких площадках 
проводили мастер-классы 
и семинары. Для журнали-
стов и гостей организованы 
пресс-туры по местам реа-
лизации социально-предпри-
нимательских проектов и две 
пресс-конференции. 

Программа деловой части 
Форума 9 октября включала 
пленарное заседание, вы-
ставку изделий и продуктов 
социальных предпринима-
телей, публичные обсужде-
ния проектов лидеров граж-
данских инициатив и другие 
мероприятия с широкими 
возможностями для нетвор-
кинга. 

В рамках форума прове-
дено 57 мероприятий, в т.ч. 
29 мероприятий в онлайн 
формате. В форуме приняли 
участие 74 спикера из фе-
дерального центра и других 
регионов страны, более 130 
человек присутствовали на 
семинарах и  мастер-клас-
сах. Более 9 тысяч человек 
из 11 регионов страны и 7 
зарубежных стран знакоми-
лись с деловой программой 
форума в социальных сетях. 
340 делегатов очно приняли 
участие в деловой програм-
ме форума. 9 субъектов РФ 
направили на омский форум 
своих делегатов, 14 районов 
Омской области приняли оч-
ное участие в работе форума, 
жители 23 районов следили 
за происходящим с помощью 
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канала «ЦИСС ЛАЙФ -55». 
Подписано 35 соглашений о 
сотрудничестве между соци-
альными предпринимателя-
ми и лидерами НКО за время 
проведения Форума.

На Форуме «Люди дела» 
прошла церемония награжде-
ния победителей региональ-
ного этапа всероссийского 
конкурса «Лучший социаль-
ный проект». Победителей 
регионального этапа конкурса 

награждал один из его орга-
низаторов конкурса, директор 
Центра развития социаль-
ного предпринимательства 
Российского государственно-
го социального университета 
(РГСУ) Денис Богатов.

Всероссийский конкурс 
социально-предпринима-
тельских проектов был орга-
низован в 2015 году по ини-
циативе РГСУ при поддержке 
Минэкономразвития России 
и Агентства стратегических 
инициатив и предусматривал 
прохождение в два этапа. 
Омская область была в чис-
ле первых 15 регионов-участ-
ников этого отбора. «По ито-
гам конкурса мы оцениваем 
результаты эффективности 
и устойчивости проектов по 
разным номинациям. Если 
шесть лет назад на феде-
ральный  уровень прошло 
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66 проектов, то в 2019 году 
– более 1600!», - сообщил 
на пленарном заседании фо-
рума «Люди дела» эксперт 
РГСУ Денис Богатов.

Авторов лучших проектов 
в Омской области по тра-
диции называют «Звездами 
социального предпринима-
тельства» и вручают им соот-
ветствующие статуэтки в фи-
нале ежегодных форумов. За 
шесть лет по итогам конкурса 
в регионе «засветились» 37 
звездных проектов. Все они 
имеют высокую социальную 
значимость, способствуют 
предоставлению востребо-
ванных услуг, созданию до-
полнительных рабочих мест 
и участвуют в пополнении 
налоговой базы. Особенно-
стью 2020г. стали проекты с 
мероприятиями в дистанци-
онном формате.

Около 60 человек, в том 
числе люди с ограниченны-
ми возможностями здоро-
вья, получили профессию 
специалистов по перманент-
ному макияжу в авторской 
«PS-студии» Центра профес-
сионального профильного 
обучения. Руководитель про-

екта Зульфия Панфилова 
получила награду за лучший 
проект в сфере социальной 
реабилитации инвалидов. 

Лучшим проектом соци-
ального предприниматель-
ства в сфере обслуживания 
признана мобильная служ-
ба по временному уходу и 
присмотру за детьми «Экс-
пресс-няня». За время ка-

«Экспресс-няня»

рантина руководители Алина 
Ильиных и Кристина Щуцких 
создали филиалы омской 
«фирмы» в 20 крупных го-
родах страны, организовали 
тестирование кадров и на-
ладили взаимодействие «на 
удаленке» со своими намест-
никами и клиентами. 

Нашли возможность про-
должать работу в условиях 
изоляции специалисты Цен-



31

тра развития речи «Логопро-
фи». 

кластера социальных иннова-
ций Татьяны Дружиной созда-
вались рекламные ролики о 
социальном бизнесе, велась 
видео-летопись добрых дел 
НКО, формировались про-
граммы онлайн-канала ЦИСС 
ЛАЙФ 55, была обеспечена 
прямая трансляция работы 
площадок форума социаль-
ных предпринимателей и ли-
деров гражданских инициа-
тив «Люди дела».

Руководитель Школы по-
мощи «Формула жизни», кан-

Внедрен проект дистанци-
онного обучения малышей 
иностранному языку, к са-
мым сложным пациентам с 
речевыми нарушениями был 
организован выезд на дом, 
а многие занятия для малых 
групп детей и родителей про-
водились в парке на свежем 
воздухе. Руководитель Ана-
стасия Кравченко признана 
победителем в номинации 
«Лучший проект социального 
предпринимательства в сфе-
ре дополнительного образо-
вания и воспитания детей». 

Лучший проект социаль-
ного предпринимательства в 
культурно-просветительской 
сфере представила студия ви-
део-маркетинга «Светотень». 
Под руководством резидента 

Дружина Т.

31



www.cissinfo.ru

Годовой отчёт Омского ЦИССС

32

дидат медицинских наук Ма-
рина Стёпкина создала при 
МЦ «Сколиоз-диагностика» 
Клуб юных медиков, обучила 
старшеклассников навыкам 
оказания первой медицин-
ской помощи, а своим мно-
гочисленным партнерам из 
сельских районов Омской 
области и других регионов 
страны передала методики 

зической культуры и спорта.
Жюри конкурса высоко 

оценило идею создания в 
Тарском районе своеобраз-
ного интерактивного  музея 
национальных традиций. В 
нем представлены сказки и 
мифы, народные промыслы, 
ремесла коренных народов 
Сибири, в том числе сибир-
ских татар, основавших де-
ревню Сеитово в 1576 году. 
Сумбель Хасанова получила 
награду за проект «Сеитов-
ская сказака» в номинации 
«Лучший проект в сфере со-
циального туризма».

Лучший проект социаль-
ного предпринимательства в 
сфере разработки техниче-
ских средств реабилитации и 
IT-технологий, направленных 
на решение социальных про-
блем общества, представила 
руководитель учебного цен-
тра программирования, ин-
формационных технологий 
и информатики «Интекспро» 
Яна Лапшина. Она знакомит 
детей с основами цифровой 
экономики, обучает взрослых 
пользоваться гаджетами, и 
эти услуги особенно востре-
бованы в последнее время.

упражнений для восстанов-
ления опорно-двигательного 
аппарата. Ее проект признан 
лучшим  в сфере пропаганды 
здорового образа жизни, фи-
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Руководители Центра про-
фориентации «Содействие» 
Светлана Чубикова и Алек-
сандра Быкова обучили на-
выкам ухода за тяжелыми 
больными группу женщин 
предпенсионного возраста из 
Исилькульского района, под-
готовили профессиональных 
сиделок с последующим тру-
доустройством в пансионате 
для одиноких пожилых людей. 
Их проект признан лучшим в 
сфере обеспечения занято-
сти, вовлечения в социально 
активную деятельность лиц, 
нуждающихся в социальном 
сопровождении.

Продвигать продукцию 
мастеров и ремесленников 
Омской области на междуна-
родных торговых площадках 
намерен руководитель твор-
ческой мастерской «Медо-

град» Станислав Андреюк. 
Он готовит линейку новых 
омских брендов в рамках бу-
дущего нацпроекта по вну-
треннему туризму, а также 
является автором оригиналь-
ных сувениров, которые будут 
представлены на Всероссий-
ском конкурсе. Его социаль-
ный проект получил награду 
за развитие городских и сель-
ских территорий.

Эксперт из Москвы Денис 
Богатов отметил, что омские 
социальные предпринимате-
ли – это зрелые люди, кото-
рые участвуют в реализации 
практически всех националь-
ных проектов страны. На 
форуме «Люди дела» омичи 
представили немало полез-
ных идей, которые способ-
ствуют социально-экономи-
ческому развитию общества. 
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II. Развитие некоммерческого сектора 
на территории Омской области

2.1. Территория социальных инноваций

Ресурсные центры играют 
большую роль в нашей работе. 
Они дают хороший кумулятив-
ный эффект, когда мы выпол-
няем общие задачи, делимся 
опытом наших районов по раз-
витию третьего сектора. Дея-
тельность ресурсных центров 
помогает создавать проект-
ный продукт, собрать уникаль-
ные практики общественных 
объединений. Создать хороший 
проект – это только полдела. 
Его нужно правильно упако-
вать, продвинуть, показать 
рынку, чтобы благодаря усили-

ям некоммерческого сектора улучшалась жизнь людей. 
Это непростую функцию берут на себя ресурсные цен-
тры на территории Омской области, 

Михаил Каракоз

 Заместитель Председателя Правительства Омской обла-
сти, Министр региональной политики и массовых коммуника-
ций Омской области (из ответов на вопросы  в прямом эфире 

канала ЦИСС ЛАЙФ -55)
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Решение социальных за-
дач, приумножение челове-
ческого капитала, повышение 
качества жизни населения – 
приоритетные направления 
социально-экономического 
развития страны. Президент 
РФ Владимир Путин в обра-
щении к Федеральному Со-
бранию 2020 года заявил: 
«Перед Россией стоят про-
рывные исторические задачи, 
и в их решении значим вклад 
каждого. Вместе, сообща мы 
обязательно изменим жизнь к 
лучшему». 

В современных условиях 
третий, некоммерческий сек-
тор, помимо власти и бизне-
са, призван стать полноцен-
ным институтом гражданского 
общества. Важнейшая осо-
бенность некоммерческих 
организаций в том, что они 
объединяют активных и ини-
циативных жителей, заинте-
ресованных в социальном 
благополучии и стабильности 
государства. Главная цель 
НКО – не прибыль, как у биз-
неса, и не политические пре-
образования, как у государ-
ства, а общественная польза. 
Кроме того, такая деятель-

ность дает возможность са-
мореализации, приобретения 
опыта и становления лидер-
ских качеств активистов. 

Большинство НКО созда-
ются для решения конкретных 
социальных задач. Обще-
ственниками зачастую стано-
вятся люди, столкнувшиеся 
с личной проблемой, увле-
ченные своей профессией и 
имеющие полезные навыки, а 
также рядовые граждане, па-
триоты малой родины, борцы 
за экологию,  хранители луч-
ших национально-культурных 
традиций. 

По данным Министерства 
региональной политики и мас-
совых коммуникаций Омской 
области, в 2020 году на тер-
ритории региона действовали 
более 2,5 тыс. НКО, из кото-
рых более половины имеют 
социальную направленность 
(почти 1350 – СО НКО). Их де-
ятельность преимущественно 
реализуется по направлени-
ям: правовой и юридической 
поддержки незащищенных 
слоев населения; укрепления 
здоровья и пропаганды ЗОЖ; 
образовательной, воспита-
тельной и культурной работы 
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с детьми и молодежью; по-
среднической деятельности 
для предоставления консуль-
тационных и методических 
услуг, решения задач занято-
сти, трудоустройства и раз-
вития объединений. 

Некоммерческие орга-
низации предлагают сотни 
уникальных услуг, которые 
отсутствуют в государствен-
ном и бизнес секторах. НКО 
зачастую действуют как ин-
дикатор выявления потреб-
ностей населения и клиент-
ских групп, проявляют такие 
сильные стороны, как инно-
вационный подход к реше-
нию проблем, нацеленность 
на партнерство и позитивные 
изменения, ориентирован-
ность на запросы общества 
и личная мотивация активи-
стов.

НКО играют особую роль 
в создании местных сооб-
ществ, инициируют развитие 
института взаимопомощи, 
процессов становления до-
верительных связей и норм 
социального поведения, вы-
страивают систему сигналов 
для власти о назревающих 
проблемах, участвуют в фор-

мировании общественного 
мнения и вовлекают граждан 
в процессы самоуправления. 
Вместе с тем, лидерам НКО 
порой не хватает знаний и 
опыта, чтобы влиять на при-
нятие решений по развитию 
территорий и выстраивать 
партнерские отношения с 
бизнесом и властью. 

Поставленные Президен-
том России задачи требуют 
поступательного развития 
НКО, их стабильной и дол-
госрочной деятельности на 
благо общества. Для этого 
необходимо совершенство-
вание нормативно-правовой 
базы по развитию НКО,  рас-
ширение рынка и повышение 
качества социально востре-
бованных услуг, продвиже-
ние созидательных граждан-
ских инициатив и повышение 
профессионального уровня 
лидеров общественных объ-
единений, а также специали-
стов, работающих с ними.

В Омской области сло-
жилась система взаимо-
действия органов власти с 
третьим сектором. Регион 
входит в число субъектов – 
лидеров рейтинга по актив-
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ному участию НКО в оказании 
социальных услуг.

В рамках проекта «Тер-

Как показывает опыт, в му-
ниципальных образованиях 
есть потенциал для развития 
общественно полезных ини-
циатив, имеется ресурсная 
база, предоставляется под-
держка со стороны местного 
руководства. Лидеры разра-
батывают социальные проек-
ты, создают и регистрируют 
новые некоммерческие орга-
низации. Ближайшая задача - 
не просто сохранить получен-
ную динамику, но и придать 
ей новый импульс. 

Проектом были предусмо-
трены образовательные 
программы по подготовке 
квалифицированных руково-
дителей и специалистов РЦ, 
руководителей НКО, а также 
неформальных лидеров и 
инициативных граждан. Пла-
ны по обучению и проведению 
общественных мероприятий 
доводятся до сведения глав 
муниципальных районов. Му-
ниципальные служащие, за-
интересованные в развитии 
деловой и гражданской ак-
тивности населения с целью 
эффективного развития тер-
риторий, зачастую сами ста-
новятся слушателями Шко-

ТЕРРИТОРИЯ 
Социальных Инноваций

ритория социальных инно-
ваций» за 2019-2020 гг. в Ом-
ской области создано 

18 муниципальных ре-
сурсных центров по работе с 
НКО и социальными предпри-
нимателями, в том числе 

6 ресурсных центров – со-
здано в 2020 году (2 ресурс-
ных центра в г. Омске и 4 – в 
Тарском, Нововаршавском, 
Большереченском и Омском 
районах). Ресурсные центры 
осуществляют информацион-
ную, методическую, техниче-
скую, организационную под-
держку лидерам гражданских 
инициатив. Некоммерческий 
сектор в районах - это орга-
низации, представляющие 
отделения всероссийских об-
ществ: ВОИ, ветеранские ор-
ганизации, национально-куль-
турные автономии, детские 
и молодежные организации. 
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лы социальных инноваций и 
определяют специфику рабо-
ты и «точки роста» социаль-
но-экономического развития. 

В 2020 году Школа соци-
альных инноваций (ШСИ) 
провела 

4 набора слушателей из 
числа лидеров НКО, работ-
ников бюджетной сферы и 
инициативных граждан из г. 
Омска, Омского, Исилькуль-
ского, Тюкалинского, Тарско-
го, Калачинского, Кормилов-
ского и др. районов. 

Общее количество обу-
ченных по образовательным 
программам этого проекта 

–126 человек. Оказано 

245 консультаций. 
На сегодняшний день в 

Омской области действуют 

18 муниципальных ресурс-
ных центров для НКО, кото-
рые осуществляют инфор-
мационную, методическую, 
техническую, организаци-
онную поддержку лидерам 
гражданских инициатив. Не-

коммерческий сектор в райо-
нах - это организации, пред-
ставляющие отделения 
всероссийских обществ: 
ВОИ, ветеранские организа-
ции, национально-культур-
ные автономии, детские и 
молодежные организации. 
Как показывает опыт, в му-
ниципальных образованиях 
есть потенциал для разви-
тия общественно полезных 
инициатив, имеется ресурс-
ная база, предоставляется 
поддержка со стороны мест-
ного руководства. Лидеры 
разрабатывают социальные 
проекты, создают и регистри-
руют новые некоммерческие 
организации. Ближайшая за-
дача - не просто сохранить 
полученную динамику, но и 
придать ей новый импульс. 

Но главное достижение 
реализации проекта – это 
создание социального ка-
нала ЦИСС ЛАЙФ-55. Он 
стартовал 27 апреля, и с это-
го времени стал важным ин-
струментом для обеспечения 
взаимодействия и адаптации 
малого бизнеса и НКО к но-
вым условиям. 

Говорят, не было бы сча-
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стья, да несчастье помог-
ло! Никогда прежде таки-
ми темпами не внедрялись 
IT-коммуникации, не были 
так востребованы социаль-
ные сети, не использовались 
видеоконференции для про-
ведения мероприятий. Свои 
стримеры появились в самых 
отдаленных уголках региона, 
а биржи контактов и перего-
ворные площадки на Днях 
районов можно проводить в 
онлайн-формате, не удаля-
ясь от дома.

Благодаря полученным 
компетенциям, многие об-
щественники отрабатывали 
навыки «операторов и режис-
серов», занимались прямы-
ми трансляциями событий и 
монтировали «ролики». Пре-
зентации новых проектов ста-
ли более выразительными и 
яркими, а спикеры почувство-
вали себя уверенней во вре-
мя диалогов через монитор. 
Многие поняли, что ничего 
невозможного нет, и обще-
ственные активисты совмест-
ными усилиями смогут прео-
долеть любые трудности. Для 
качественных изменений в 
социальной сфере традици-

онных функций РЦ будет не-
достаточно. Им необходимо 
осваивать отраслевую специ-
ализацию в зависимости 
от насущных потребностей 
населения и особенностей 
территорий. Таким образом, 
отработана практика дис-
танционной работы с муни-
ципальными ресурсными 
центрами, общественными 
формированиями и социаль-
ными предпринимателями в 
условиях карантина.

Социальный канал ЦИСС 
ЛАЙФ – 55 позволил прове-
сти все запланированные ме-
роприятия проекта «Террито-
рия социальных инноваций» 
в срок и в полном объеме, в 
том числе:

- коалиционную акцию 
«Это мы можем!», включа-
ющую 8 передач с участием 
лидеров проектов  «Встречи с 
интересными людьми», 

6 стажировочных он-
лайн-площадок и 

3 информационных семи-
нара в режиме видеоконфе-
ренции по направлениям де-
ятельности муниципальных 
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ресурсных центров. Количе-
ство участников коалицион-
ной акции- 

10214 человек.

20 муниципальных 

ностью в условиях новых вы-
зовов. 

Активно муниципальные 
ресурсные центры приня-

районов приняли участие в 
передвижной фотовыстав-
ке «Это мы можем!», посвя-
щенной деятельности НКО 
и социальных предпринима-
телей. Снимки, свидетель-
ствующие о полезных делах 
активистов, с 8 по 15 июня 
выкладывались ежедневно 
по тематическому принци-
пу в социальных сетях и на 
канале ЦИСС ЛАЙФ-55. За-
фиксировано около 7 тыс. 
просмотров.  

- диалоговую площадку 
«Вместе!» (1 октября, в рам-
ках форума «Люди дела») по 
вопросам взаимодействия 
органов власти с обществен-

ли участие в праздновании 
75-летия Великой Победы в 
Великой Отечественной вой-
не. Проведено 

60 акций, посвященных 
юбилейным мероприятиям, в 
которых приняли участие бо-
лее 

41 тыс. жителей региона. 
Дана оценка эффективности 
деятельности СОНКО с уче-
том привлеченных средств 
на развитие социальной 
сферы муниципальных тер-
риторий. В 2020 году сель-
ские общественники только 
за счет Президентских гран-
тов (1-й и 2-й конкурсы) 

привлекли более 
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25 млн. рублей, - в 2,5 
раза больше, чем в пре-
дыдущем году! По итогам 
специального конкурса, на-
правленного на преодоление 
последствий пандемии, соци-
альные организации региона 
привлекли более 

13,4 млн. рублей.
Эксперты от некоммер-

ческого сектора и органов 
власти по итогам 2020 года 
определили 5 передовых 
Ресурсных центров (Кала-
чинского, Нововаршавского, 
Исилькульского, Оконешни-
ковского и Большеуковского 
районов), которые эффектив-
но решают задачи развития 

территорий с участием обще-
ственников. 

Всего за год муниципаль-
ными ресурсными центрами 
и выпускниками Школы соци-
альных инноваций проведено 
более 

200 социально-зна-
чимых акций и мероприятий, 
в которых приняло участие 
свыше 

43,2 тыс. жителей Ом-
ской области. Общее коли-
чество участников проекта 
«Территория социальных ин-
новаций» 

54261  человек.
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НКО Омской области в 
цифрах и фактах 2020г

Более 2,5 тыс. НКО действуют на территории региона, в 
т.ч.,  500 – в сельских районах.Около 1350 НКО от об-

щего числа зарегистрированных имеют социальную направ-
ленность.

Свыше 

41 тыс. жителей Омской области приняли участие в па-
триотических оффлайн и онлайн мероприятиях в 2020 году,

18 проектов НКО Омской области, нацеленных на со-
хранение исторической памяти, получили поддержку Фонда 
Президентских грантов в 2020 году.

25 млн. рублей из средств Фонда получили активисты 
сельских районов на развитие гражданского общества.

300 мероприятий общественников получили под-
держку масс-медиа

Свыше 

500 материалов о реализации общественных инициа-
тив опубликовано в СМИ
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2.2. Территория успеха

Омская область является примером успешного
 взаимодействия власти, общества и бизнеса, 
считаю, что этот сибирский регион может
 называться одним из лидеров по 
реализации гражданских инициатив.

Надежда Аленина, 

директор программного направления «Развитие социаль-
ной сферы» АНО «Новые технологии развития», эксперт Ко-

митета по вопросам семьи, женщин и детей Государственной 
Думы Федерального Собрания РФ 

(из выступления на Форуме «Люди дела»). 

Цель проекта – повыше-
ние гражданской актив-

ности жителей муниципаль-
ных районов Омской области 
через взаимодействие орга-
нов исполнительной власти и 
лидеров гражданских иници-
атив. В рамках проекта про-
шел цикл просветительских 
мероприятий. Было органи-
зовано обучение по програм-
ме «Современные коммуни-
кации», результатом которой 
стала подготовка стримеров 
из муниципальных ресурсных 
центров для НКО. Которые в 
ходе проекта самостоятельно 
провели 9 стрим трансляций. 
Были проведены Дни муни-

ципальных районов, круглый 
стол и пресс конференция. В 
ходе 5 мероприятий: «Дни му-
ниципальных районов» пред-
ставлена очно общественная 
деятельность Таврического 
и Нововаршавского райо-
нов, в смешанных онлайн и 
офлайн-форматах – Одесско-
го района, в режиме видео-
конференций – деятельность 
НКО  Шербакульского и Рус-
ско-Полянского районов.

В результате проведения 
Биржи контактов подписано 
124 соглашения о сотрудни-
честве между сельскими НКО, 
городскими лидерами проек-
тов и социальными предпри-
нимателями. 
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В результате проработки 
совместных проектов по ито-

гам стратегических сессий 
подготовлены к внедрению 

11 проектов, которые позво-
лят ввести в районах новые 
социальные услуги.

Проведено 4 просвети-
тельских семинара на тему 
повышения деловой и граж-
данской активности населе-
ния с выездом в Большеу-
ковский, Нововаршавский, 
Омский и Исилькульский 
районы. Организовано кон-
сультационное сопровожде-
ние участников проекта. В 
целом участниками проекта 
стали 586 жителей Омского 
Прииртышья.

III.  Информационно-пропагандистская и 
методическая деятельность 

Центра инноваций социальной сферы

В 2020г. Центр иннова-
ций социальной сферы 

активно работал над созда-
нием информационно-мето-
дического ресурса для соци-
альных предпринимателей и 
лидеров гражданских иници-
атив, а так же муниципаль-

ных ресурсных центров для 
НКО. 

Силами Омского ЦИСС из-
даны: 

5 тематических сборни-
ков, 
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4 выпуска дайджеста 
«Кластер социальных инно-
ваций», 

4 сборника с описанием 
опыта работы ресурсных цен-
тров:

•	 Большеуковского,
•	 Калачинского, 
•	 Оконешниковского
•	 Исилькульского муници-

пальных районов Омской 
области.

Для обучения слушателей 
ШСП, ШСИ и Школы руково-
дителей ресурсных центров 
издано 

8 рабочих тетрадей с 
конкретными практическим 
заданиями по отработке по-
лученных знаний. Изданы ин-
формационно-методические 
сборники «Особенности мар-
кетинга социального пред-
приятия в новых условиях», 
«Основы стратегического 
управления», «Основы дело-
вых коммуникаций», «Как со-
здать тренинг?»

Издано:

 6 брошюр о ходе реали-
зации проекта «Территория 
социальных инноваций». Из-
даны каталоги лучших соци-
альных проектов, визитницы 
с описанием поквартальных 
планов резидентов кластера, 

Изготовлено около

30 видеороликов о дея-
тельности социальных пред-
принимателей и лидеров  
гражданских инициатив.
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IV. Истории успеха выпускников 
образовательных программ Центра 
инноваций социальной сферы (по 
материалам интернет ресурсов)

4.1. «Параллельный мир» Ларисы и 
Олега Чичко

Социальный проект 
выпускников Школы 

ЦИСС Ларисы и Олега Чичко 
признан лучшим в номина-
ции «лучший социальный те-
атральный проект» по итогам 
интернет-голосования.

Награждение проводилось 
в Москве на сцене театра им. 
Вахтангова, который в годы 
Великой Отечественной во-
йны пребывал в Омске. За-
служенный приз зрительских 

симпатий получали руково-
дители театра Олег и Лариса 
Чичко и их воспитанники.

– Только потом я осозна-
ла, что – мы единственный 
и первый за Уралом театр, 
который начал заниматься 
с детьми, страдающими бо-
лезнью Дауна, и получил та-
кую высокую награду. Кстати, 
статуэтки «Звезда театрала» 
изготавливаются в Чехии, и 
они застряли на таможне из-

46
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за пандемии. Но когда нам ее 
доставят, обязательно пока-
жем омичам. Когда я стояла 
на сцене для награждения, 
вспоминала, как мы обуча-
лись в Школе ЦИСС и полу-
чили первый  Президентский 
грант за проект по развитию 
нашего театра. Год был слож-
ным. Из-за коронавируса мы 
были вынуждены приоста-
новить репетиции, а потом, 
– .возродили наш спектакль 
«Мастерская глупости». Кста-
ти, теперь к нашей инклю-
зивной труппе подключились 
дети с аутизмом и менталь-
ными нарушениями психики», 
– говорит Лариса Чичко.

Напомним, что история 
создания студии начиналась 

в 2012 году. По инициативе об-
ластного руководства и фон-
да «Добрый мир» в Омском 
ТЮЗе решили открыть театр 
«Солнечные дети», где могли 
бы заниматься дети с синдро-
мом Дауна. В 2015 году она 
преобразовалась в АНО «Те-
атр-студия «Параллельный 
мир». Возглавили работу ак-
теры ТЮЗа, Лариса Петровна 
Чичко стала директором ,ху-
друком и педагогом по речи, 
а ее супруг – Олег Василье-
вич – режиссером и автором 
идей. Первый спектакль «Об-
нимите меня, пожалуйста» 
длился всего 20 минут. Дети 
произносили всего одно сло-
во или фразу, многие из них 
не могли самостоятельно пе-
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редвигаться. Но произошло 
чудо – дети начали говорить. 
Со вторым спектаклем-прит-
чей «Подпрыгнувший мышо-
нок» актеры уже поехали на 
гастроли в Брест.

У театра сложилась тра-
диция проводить значимые 
мероприятия 1 июня и 16 но-
ября. В 2015 году к Междуна-
родному Дню толерантности 
в Омске прошла презентация 
портретной галереи студий-
цев, подготовленной вместе 
с резидентом Омского кла-
стера социальных инноваций 
– студией фотографии и де-
кора «Табия». В ноябре 2016 
года состоялась премьера 
короткометражного фильма 
«История для взрослых о ма-
леньком принце и большой 

дружбе». Идею и сценарий 
фильма разработал Олег 
Чичко, а воплотить проект 
помогли актеры омских теа-
тров и МКР-медиа.

За время работы был на-
коплен богатый опыт, по-
добранны и адаптированы 
упражнения для занятий и 
написаны программы. На се-
годняшний день студией вы-
пущено около 10 спектаклей 
в различных жанрах. Для 
организации деятельности 
«Параллельного мира» не-
однократно предоставлялась 
государственная поддержка. 
На средства Президентского 
гранта поставлен спектакль 
«Ангелы живут среди нас» 
– это результат взаимного 
сотрудничества детей с осо-



49

бенностями развития, их ро-
дителей, юных артистов из 
«Академии детского мюзик-
ла» и образцового танцеваль-
ного ансамбля «Непоседы».

Также при поддержке Фон-
да Президентских грантов в 
2018 году в жанре комедии 
дель-арте поставлен спек-
такль – «Служанка-интри-
ганка». В декабре 2017 года 
руководители АНО «Парал-
лельный мир» Олег и Лариса 
Чичко награждены дипломом 
за 1 место и призом «Хру-
стальное сердце Омска» в 
номинации «Добровольче-
ская семья года». Кроме по-
становок спектаклей педа-
гоги театра-студии проводят 
научно-практические конфе-
ренции, «круглые столы», ху-
дожественные выставки, кон-
церты, открытые репетиции 
для студентов омских вузов, 
организуют мастер-классы, 
обучающего характера для 
социальных педагогов, специ-
алистов социальных служб 
совместно с детьми-инвали-
дами а также их родителями 
в г. Омске, Омской области и 
других городах.

Так возникла идея о созда-

нии Областного общественно 
культурного центра «Террито-
рия равных возможностей». 
Этот проект в 2018 году стал 
победителем  конкурса Пре-
зидентского гранта на разви-
тие гражданского общества. 
Цель проекта: создать усло-
вия для творческого развития 
людей с особенностями раз-
вития посредством арт-тера-
пии.

Театр-студия успешно уча-
ствует в Международных и 
Всероссийских фестивалях 
театрального искусства. 11 
сентября 2019 года «Парал-
лельный мир» вошел в шорт-
лист международной премии 
«Звезда Театрала». Спек-
такль «Подпрыгнувший мы-
шонок» был представлен для 
зрительского голосования в 
номинации «Лучший соци-
альный проект в театре».

С 1 июля по 30 ноября 
2020 года на сайте награды 
«Звезда театрала» любой же-
лающий мог проголосовать 
за любого из представителей 
номинации  «Параллельный 
мир» из Омска признан луч-
шим социальным проектом в 
театре.
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4.2. Сеитовская усадьба 
Сумбель Хасановой

Выпускница Школы 
ЦИСС получила грант 

Республики Татарстан на ре-
ализацию этнокультурного 
проекта

Сумбель Хасанова отме-
чена в числе 30 победителей 
республиканского конкурса 
по продвижению татарской 
культуры.

В качестве руководителя 
АНО «Центр комплексного 
развития села» Сумбель Ха-
санова получила Правитель-
ственный грант Республики 
Татарстан в размере 

245 тыс. рублей. Она 
возрождает старинную та-
тарскую деревню Сеитово в 
Тарском районе и планирует 
направить средства на со-
здание интерактивного музея 
«Сеитовская сказка».

Музей лишь часть ее 
планов, включающих ком-
плексное развитие деревни, 
повышение качества жиз-
ни местного населения, обу-
стройство мест досуга и от-
дыха туристов, организацию 
производства сельхозпродук-
ции, оказание необходимых 
социальных услуг, создание 
рабочих мест и сохранение 
национальных традиций и 
ремесел.

– Мы уже открыли ремес-
ленную мастерскую «Сеи-
товский сундук» и женский 
клуб по пошиву националь-
ной одежды и атрибутики 
«Сеитовская искусница». 
Сейчас ремонтируем комна-
ты для размещения туристов 
и восстанавливаем местный 
клуб. Посетителям усадьбы 
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предлагаются интересные 
прогулки по лесу и берегу 
озера, рыбалка, погружение 
в атмосферу крестьянского 
быта, знакомство с традици-
онной татарской культурой, 
занятия кулинарией и народ-
ными ремеслами, – рассказы-
вает Сумбель Хасанова.

К воплощению задуман-
ного подключились многие 
друзья и члены семьи омской 
энтузиастки. Все ее близкие 
родственники в течение трех 
лет прошли обучение в Цен-
тре инноваций социальной 
сферы, чтобы сделать проект 
интересным и разноплано-
вым. Финансовая поддержка 
тоже была оказана со всех 
сторон: субсидии региональ-
ного Минсельхозпрода на 
крестьянско-фермерское жи-

вотноводческое хозяйство, 
грант Президента России, 
который позволит оживить 
таежную деревню, методи-
ческое и информационное 
сопровождение со стороны 
ЦИСС и экспертов Прави-
тельства Омской области.

А, почетное звание «Луч-
ший проект в сфере социаль-
ного туризма», которого была 
удостоена Сумбель Хасанова 
по итогам регионального эта-
па конкурса 2020 года (про-
водится в стране шестой год 
подряд по инициативе Рос-
сийского государственного 
социального университета 
и Агентства стратегических 
инициатив) даст дополни-
тельные преимущества в 
продвижении самых смелых 
идей.

51
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4.3. Школа безопасности «Стоп Угроза» 
Андрея и Виктории Толкачевых

Социальные предпри-
ниматели обучают де-

тей в Школе безопасности 
«Стоп Угроза».

В канун Дня матери в Ом-
ском ЦИСС для младших 
школьников и их родителей 
пройдет тренинг «Защита от 
похитителя».

Лучший подарок к празд-
нику – чтобы мамы не вол-
новались за своих детей во 
время их самостоятельных 
прогулок на улице. Каждый 
малыш должен знать, как 
вести себя с незнакомцами, 

которые, кстати, вообще не 
имеют права к ним прибли-
жаться. 28 ноября в 12.00 в 
региональном Бизнес-инку-
баторе (ул. Чапаева 111, каб. 
103) группа детей и родите-
лей приняла участие в увле-
кательном квесте, который 
помог выработать правиль-
ную реакцию на действия 
злоумышленников. В игро-
вой форме были представле-
ны специальные «кричалки», 
защитные приемы и даже 
элементы психоанализа, 
которые помогут избежать 
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опасных последствий.
– Таким образом, мы за-

крепим навыки правильной 
реакции на любого взрослого, 
научим детей опасаться чу-
жаков, разъясним, почему о 
подобных случаях важно рас-
сказать родителям, – говорит 
разработчик программы Ан-
дрей Толкачев.

Кандидат в мастера спорта 
по боксу, в прошлом – про-
фессиональный пожарный, 
он более 15 лет проработал 
в Отделе специального на-
значения «ВИКИНГ» УФСИН 
России по Омской области. 
Ему довелось участвовать в 
контртеррористической опе-
рации на Северном Кавказе, 
отвечать за боевую и физи-
ческую подготовку офицеров. 
Андрей Толкачев был награж-
ден медалью «За воинскую 
доблесть». Уйдя в прошлом 
году в отставку в звании май-
ора внутренней службы, ре-
шил поделиться полезными 
навыками с ребятишками. В 
Школе социальных предпри-
нимателей Омского ЦИСС об-
учался вместе с супругой Вик-
торией, медиком и педагогом 
по образованию.

– Когда мы стали родите-
лями, пришлось задуматься о 
детской безопасности. Наша 
дочь взрослела, и мы пони-
мали, что скоро она будет 
общаться с внешним миром: 
ходить в школу, магазин, на 
кружки. Чтобы снизить наш 
«градус тревожности», мы 
стали искать информацию, 
как подготовить ребенка к 
самостоятельности, научить 
правильному поведению в 
опасных ситуациях. Как из-
вестно, стандартные настав-
ления пролетают мимо дет-
ских ушей, и нужно искать 
новые подходы. Мы узнали, 
что в России действует сеть 
частных школ «Стоп Угроза», 
и решили создать аналогич-
ную в Омской области, – по-
яснил Андрей.

Сегодня авторская Шко-
ла безопасности Толкачевых 
помогает без запугиваний и 
ненужных эмоций обучать де-
тей правильному поведению 
дома, в общественных местах 
и при чрезвычайных ситуаци-
ях, защищать их от вредной 
информации и травли в ин-
тернете, уберегает от потре-
бления наркотиков и вредных 
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химических веществ. «Стоп 
Угроза» проводит по заявкам 
выездные тренинги и класс-

ные часы, успешно встраи-
вается в программы частных 
школ и учреждений дополни-
тельного образования.

Благодаря высокой соци-
альной значимости органи-
зация включена в Омский 
кластер социальных иннова-
ций, где вместе с другими ре-
зидентами разрабатываются 
новые проекты. Так, вместе с 
частной школой «Уник» вне-
дряется программа скорочте-
ния (эти навыки пригодятся 
в жизни), а в партнерстве с 
Медцентром «Сколиоз-ди-
агностика», который ведет 
Клуб юных медиков, «спаса-
тели» планируют внедрить 
для подростков программу 
по оказанию первой меди-
цинской помощи. Этот со-
вместный проект подан на 
конкурс в Минэкономики Ом-
ской области на получение 
субсидии для резидентов 
Кластера, введенной по по-
ручению Губернатора Алек-
сандра Буркова.
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4.4. «Особый театр» Анны Гаас

В нашем регионе инициа-
тором проведения бла-

готворительной акции стал 
«Особый театр» (Анна Гаас),  
где актеры – подопечные пси-
хоневрологического интерна-
та с. Пушкино Омского рай-
она. В этом году коллектив 
выиграл  грант по итогам кон-
курса «Школа филантропии 
Фонда Владимира Потанина. 
У «Особого театра» появи-
лись средства на постановки, 
проведение благотворитель-
ных спектаклей, создание те-
атральной мастерской и ко-
стюмерной.

– Наши актеры, как боль-
шие дети – искренние, наи-
вные, простодушные. Мы про-

водим репетиции, творческие 
занятия, а вот «гастроли» по 
селам и коррекционным уч-
реждениям, где живут такие 
же обделенные здоровьем 
взрослые и дети, пришлось 
приостановить в связи с ка-
рантином. Творческий кол-
лектив решил использовать 
свободное время для изго-
товления своими руками ма-
леньких приятных подарков 
для постояльцев интерната, 
в котором проживают 590 
человек. Особое внимание 
«театралы» решили уделить 
заболевшим и именинникам, 
но на всех гостинцев не хва-
тит. Поэтому мы предлагаем 
омским рукодельникам и во-
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лонтерам присоединиться к 
нашей акции, – говорит руко-
водитель театра Анна Гаас.

Анна Германовна в ми-
нувшем году прошла Школу 
социальных инноваций Ом-
ского ЦИСС, где ей помогли 
сформировать заявку на уча-
стие в конкурсе и оформить 
проект. Недавно она зареги-
стрировала некоммерческую 
организацию «Социосфера», 
в которую вошли творческие 
работники Пушкинского по-
селения, умеющие дарить 
людям праздник. Сейчас 
«Особый театр» готовится к 
январскому выезду в коррек-
ционный Кировский детский 
дом и собирает Новогодний 
мешок подарков, в который 
могут вложиться и другие 
благотворители.

Центр инноваций соци-
альной сферы поддерживает 
эту инициативу и объявляет 
информационную кампанию, 
посвященную Дню инвали-
дов и Щедрому вторнику. Ко-
ординатором акции выступит 
АНО «Центр социальных и 
экологических инициатив». В 
эту организацию входят во-
лонтеры и общественники, 

которые помогают людям, 
попавшим в трудную жиз-
ненную ситуацию, навещают 
постояльцев детских домов 
и реабилитационных учреж-
дений. Желающие принять 
участие могут зайти в груп-
пу активистов в социальной 
сети Вконтакте https://vk.com/
pomosh_nujdayshimsia, свя-
заться с руководителем Гуль-
нарой Мукашевой по теле-
фону 8-904-076-96-94 или 
по почте: kyandikovagylnar@
mail.ru.

В этом году общественная 
инициатива #ЩедрыйВтор-
ник проводится в России в 
пятый раз. С 2016 года одним 
из организаторов акции вы-
ступает Благотворительный 
Фонд развития филантропии 
«КАФ», социально-ориенти-
рованная НКО, получившая 
поддержку Минэкономразви-
тия России. В общей слож-
ности в период 2016-18 гг. к 
инициативе присоединилось 
более 3 тыс. организаций от 
Калининграда до Камчатки.
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4.5. Хоккей без границ 
Сергея Копышко и Натальи Захаровой

Лидеры социальных 
инициатив создают ус-

ловия для занятий хоккеем 
«без границ» (Сергей Копыш-
ко,  Наталья Захарова)

На льду спортивного ком-
плекса им. Кожевникова 
прошли тренировки и два 
инклюзивных юнифайд-матча 
по следж-хоккею.

Дети и взрослые, лишен-
ные возможности свободного 
передвижения, с помощью 

тренировок, специальных 
санок и двух клюшек вполне 
могут управлять шайбой и за-
бивать ее в ворота. Этот вид 
спорта для инвалидов заво-
евывают все большую попу-
лярность в мире, а в Омске 
становится доступным бла-
годаря созданному Центру 
адаптивных видов спорта.

Этот партнерский проект 
городского общества инвали-
дов «Возрождение человека» 
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(лидер – Сергей Копышко) 
и омской общественной ор-
ганизации «Центр развития 
личности «Будущее – детям» 
(руководитель – Наталья За-
харова) получил высокую 
оценку федеральных экспер-
тов на октябрьском форуме 
«Люди дела».

– У нас занимаются 10 
человек – дети и взрос-
лые. За счет получен-
ных субсидий, грантов и 
частных пожертвований 
приобретен необходи-
мый инвентарь и защит-
ная экипировка, опла-
чивается аренда льда и 
работа тренеров. Коро-
навирус не позволил нам 
провести запланирован-
ный Следж-хоккейный 
фестиваль с участием 
иногородних команд. Но 
мы организовали он-
лайн-занятия по общефи-
зической подготовке под 
руководством обученных 
специалистов и сумели 
вывести команды на лед, 
– сообщил Сергей Ко-
пышко.

Накануне прошли своео-
бразные товарищеские юни-
файд-игры продолжитель-
ностью по 15 минут. Игроки 
были подобраны по инклю-
зивному принципу: кто мог – 
на коньках, а инвалиды – на 
специальных санях.

Трансляция матча органи-
зована при поддержке реги-
онального Минспорта и мо-
лодежной политики. Игроков 
приветствовал пришедший 
на встречу тренер и руково-
дитель хоккейной академии 
«Авангард» Евгений Ша-
стин, а знаменитый земляк 
Александр Вьюхин пожелал 
участникам новых побед и 
победы над собой.

В планах Центра адаптив-
ных видов спорта – продол-
жить реабилитационные 
занятия для спортсменов 
с инвалидностью и войти в 
региональный реестр орга-
низаций, предоставляющих 
социальные услуги при под-
держке областного бюджета.
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